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Statuie del Comune di Villubate

Lo statuto del comune di Villabate & stato pubblicato nel supplemento straordinario uila
Gazzetta Ufficiale delia Regione siciliana n. 12 del 13 marzo 1999,
5t pubblica, di seguito, il nuovo testo approvato dal consiglio comunale con deliberiicns) 1.
+1 del 24 marzo 2004, n. 46 del 31 marzo 2004 e n. 55 del 26 aprile 2004.

. Titolo 1

PRINCIPI GENERALI
Art. ]
I Comune

H Comune diVillabate ¢ ente locale territoriale autonomo. dotato di personatiti siuridica o
potesta normativa propria, statutaria e regolarmente, vincolante per le persone sogectic alla sue
potesta d'imperio ed autarchico in quanto ha capacita di autorganizzarsi ¢ di cserc »1‘11'-‘ E T
potert per il raggiungimento dei suoi fini istituzionali. rappresenta fa comunita villabatese, ne
cuara gh interessi ne promuove lo sviluppe ed il progresso civile. sociale ¢d economico ¢
garantisce la partecipazione dei cittadini, singoli ed associati. alle propric m;'-li-:.
politiche.Fscrcita. secondo il principio di sussidiarieta, funzioni attribuite o do legate dalle
Stato e dalla Regione, di cui concorre a determinare obiettivi ¢ programmi.
Art. 2

Elementi costituiivi - Segni distintivi

4

Blement costitutivi del Comune sono: il territorio e la pﬂpr)i;‘l'/}'nwc
fambito entro if quale esercita la propria potesta e nei cui confronti vanta un diriflo auwsoiiio.

Fssa risulta delimitato dall'lstituto centrale di statistica con il prane topografico di cui allun

IS}

19 della legge 24 dicembre 1954 n. 1228 e non puo essere modificato. unitamente alla i
leneminazione, senza il consenso della popolazione interessata. La popolazione residen

U territorio costitnisee

e el
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ierritorio costituisce I'elemento personale del Comune tenuta al rispetto dette noie st
¢ regolamentari dallo stesso emanate.

Sceni distintivi del Comune sono lo stemma e il gonfalone, che ne costituisce Pnscpna. nefla
foggia autorizzata dal Presidente della Repubblica con decreto del 27 dicembre 1991,

il gonfalone é utilizzato nelle cerimonie ufficiali e nei casi previsti. accompagnato dul sindacs
o scortato dalla polizia urbana.

1 vietalo I'uso ¢ la riproduzione dello stemma ¢ del gonfalone per fini non istituzionalt.

(| Comune riconosce la solennita civile e religiosa nel giorno del Santo Patrono (5. Ciius
che ricade il 19 marzo di ogni anno.

sExie )
e

)

Art. 3
La sede del Comune

[ sede legale del Comune € presso il Palazzo Municipale di viale Furops.
Art. 4
Lo statulo

Il presente statuto costituisce l'ordinamento generale del Comune. dal quale regolaments
organizzazione, procedimenti ed attivita, specificando attribuzioni ¢ forme di garanzia ¢ di
partecipazionc.Ad  esso deve conformarsi l'attivita regolamentare od amministrativa del
Comune.

It consiglio comunale adegua i contenuti dello statuto al processo di evoluzionc delia sovicta
civile. assicurando costante rispondenza tra la normativa statutaria ¢ le condizion socindi
cconomiche ¢ civili della comunita.

Nellesercizio dell'azione di partecipazione popolare e con le modalita di cui al suecossivo sl

77. 1/10 degli elettori pud proporre modifiche allo statuto, anche mediante i progeita recdaito

in articoli.

Le proposte respinte dal consiglio possono essere ripresentate dopo un anno datti data (i

presentazione delle precedentl.

La proposta istituzionale o popolare relativa all'abrogazione totale dello statuto. | e neide

sulla struttura e sul funzionamento dell'ente, € valida solo se accompagnata daila propesta i

an nuovo statuto che sostituisca il precedente. ['abrogazione tolale assumc cificacia con,

‘appravazione del nuovo testo dello statuto.

Nessuna modifica pud essere apportata allo statuto nel semestre antecedente i rinnove det

consiglio comunale o 'elezione del sindaco, tranne che si tratti di modiliche derivanti i

obblight di legge.

Decorsi dodici mesi dall'entrata in vigore del presente statuto, su iniziativa del presidenic del
|

consiglio, viene convocala apposita commissione consiliare che viene istituits scconde i

relativo regolamento per verificarne lo stato di attuazione e per proporre eventiall moditiche.

Art. 5
[ regolamenti

v
)

1l Comunce emana regolamenti:
a; nelle materie ad esso demandate dalla legge nazionale e/o regionale ¢ proy iste dal presente
statuto:
5) nelle materie riservate dalla legge agli enti locali;
¢) in tutie e alire materie di competenza comunale.
i rcgolamenti. ove non diversamente stabilito dalla legge. sono approvati dal consigiie
comunale cd entrano in vigore decorsi dieci giorni dalla pubblicazione scnza Gpposiaone ©
reclami.
I reeolamenti, divenuti esecutivi, sono depositati all'U.R.P. a disposizione i chiungue vi abbia
interesse.
Art.6
Il ruolo del Comune

1 Comune & promotore dello sviluppo locale, ruolo che esercita con la parlecipasione dui
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cittadini, delle forze sociali, economiche e sindacali presenti nel territorio.
Sosticne ¢ promuove lo sviluppo dei comparti produttivi dell'cconomia locale. per favoring
l'occupazione e rendere effettivo il diritto al lavoro, concorrendo con propri investimenii afio
sviluppo economico ed occupazionale.
Promuove e partecipa alla realizzazione di accordi con altri soggetti pubblici ¢ privat
compresi nell'ambito territoriale, per favorire e rendere omogeneo il processo complessive di
sviluppo culturale, economico e sociale della comunita.
Promuove e tutela lo sviluppo delle risorse naturali, ambientali, storiche e culturali presenti nel
territorio, per garantire alla collettivita una migliore qualita della vita.
St adopera e si impegna a dare piena ed efficace attuazione alla normativa regionale
nazionale in materia di salvaguardia della salute, dell'ambiente e del pacssaggio.
Assume le iniziative e promuove gli interventi necessari per assicurare pari dignita ¢ pari
opportunita a tutti i cittadini e per tutelare i diritti fondamentali. ispirando la sua azione a
principi di equita ¢ di solidarietd per il superamento degli squilibri economici, sowis!i
culturali esistenti nella comunita.
Promuove ¢ fa propria la cultura della tolleranza e dell'antirazzismo. della partecipavione alia
vita sociale dei diversamente abili, del rispetto per I'ambiente e per gl animali.
Valorizza il contributo della cittadinanza al governo della comunita locale. tutela gl interess:
dei consumatori ed assicura ai cittadini la facolta di agire per la tutela dei diritti diffusi.
Assicura il diritto di accedere all'informazione, agli atti, alle strutturc ¢ ai servi/i
dell'amministrazione, nonché il diritto di presentare istanze, proposte. petizioni ed il diritic
udienza.
SIimpegna a costituirsi parte civile nei procedimenti penali a carico di amministraior
funzionari del Comune per reati di estorsione o di mafia consumati nel territorio comunale.
Art. 7
Le finalita e gli obiettivi

[ Comune realizza le proprie finalita adottando il metodo ¢ eli strumenti delia
programmazione e della verifica dei risultati in termini di bene comune.

Ispira la propria azione politico-amministrativa alla piena realizzazione del pluralismo politico
ed istituzionale, in coerenza ai valori costituzionali.

Valorizza la vocazione agricola, imprenditoriale, turistica e commerciale de! suo territario.

Il Comune. nell'ambito delle finalita connesse al proprio ruolo, persegue i seguenti obictlivi:

1) Obicutivi politico - territoriali ed economici

- Tutela dei valori ambientali e paesaggistici del territorio, del suo patrimonio archeologice.
storico ed artistico come beni essenziali della comunita.

Nell'ambito di queste funzioni istituzionali provvede:

) alla protezione del patrimonio naturale;

h) alla tutela dell'ambiente e alla attivita di prevenzione. controllo ¢ riduzione
dell'inquinamento;

¢) alla difesa del suolo e del sottosuolo:

) alla promozione delle iniziative volte alla riduzione dei consumi di prodolti nocivi alia
salute cd all'ambiente;

¢) allaricerca ed all'impiego di fonti energetiche alternative;

/) alla promozione dell'agricoltura biologica;

) alla individuazione ed al censimento dei beni culturali ed ambientali ricadenti nel territorio
comunale;

- Tutela il corretto utilizzo del territorio in quanto bene economico primario.

Nell'ambito di queste funzioni istituzionali provvede:

) alla pianificazione territoriale per un armonico assetto urbano:

h) alla qualificazione degli insediamenti civili produttivi e commerciali;

¢) agli insediamenti produttivi e alle infrastrutture per favorire lo sviluppo economico:

d) al recupero dei centri storici;

¢) a subordinare la realizzazione di opere, impianti ed infrastrutture ad una positiva anafisi
costi-benelici e a valutazioni di impatto ambientale;
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/) ad csercitare, nell'interesse della collettivita. ogni azione diretta all'inibitorn o
risarcimento del danno ambientale.

2) Obicttivi politico - sociali

[l Comune si propone la tutela e la promozione della persona contro ogni forma
soprallazione e di violenza, ed assume quale obiettivo fondamentale, nell'ambito dette propr
competenze, la lotta al fenomeno matioso.

Nell'ambito di queste funzioni istituzionali provvede:

«) adiffondere la consapevolezza della convivenza civile e dell'ordine democratico:

h) a favorire la diffusione di una cultura dei diritti e della legalita:

¢) ad impedire la presenza di associazioni mafiose e di condizionamenti clicntetari o
affaristici.

Promuove ed assume iniziative per I'affermazione dei valori e dei diriti dellinfanzia ¢ delic
fasce deboli. in particolare dei diversamente abili e degli extracomunitari.

Nell'ambito di queste funzioni istituzionali provvede:

@) a favorire la funzione sociale della cooperazione con carattere di mutualita:

h) a promuovere la solidarieta della comunita locale;

¢) ad esercitare un ruolo attivo nella politica scolastica;

d) ad interessarsi alla crescita civile e culturale delle giovani generazioni:

¢) atutelare il ruolo della famiglia;

/) a valorizzare le forme associative e di volontariato dei cittadini;

&) ad assicurare la partecipazione degli utenti alla gestione dei servizi sociali;
h) a promuovere interventi per la prevenzione del disagio giovanile;
{) a mantenere ¢ sviluppare legami culturali, sociali ed economici con all emigrati.
3y Obiettivi politico - culturali ed educativi
Il Comune riconosce tramite iniziative culturali e di ricerca, di educazione ¢ di informazionc. il
diritto fondamentale dei cittadini di raccogliere ¢ conservare la memoria dell nrenria
comunita.
Nell'ambito di queste funzioni istituzionali provvede:
«) alla diffusione della cultura promovendo I'attivita dei circoli e dei gruppi cullurali:
hi a valorizzare le testimonianze storiche ed artistiche, di tradizione ¢ di folclore:
¢) a favorire la promozione delle attivita sportive;
d) ad informare l'attivita amministrativa ai principi della partecipazione democraticn. delin
impaizialita ¢ della trasparenza; ;
¢) ad altuare le disposizioni della legge regionale 30 aprile 1991, n. 10, garantendo ai citisding
interessati la partecipazione al procedimento amministrativo.
Titolo 11
ORDINAMENTO ISTITUZIONALE
Organi di Governo
Art. 8
Organi rappresentativi del Comune

Sono organi rappresentativi del Comune: il sindaco e il consiglio, eletti dircttamente dai
popolo e la giunta nominata dal sindaco. A detti organi spetta la rappresentanza democratica
della comunita. per la realizzazione dei propri fini istituzionali, attraverso l'esercizio deiic
competenze previste dalla legge e dal presente statuto.

Gli amministratori comunali rappresentano l'intera comunita senza vincolo di mandato ¢ hapna

il dovere di partecipare alle sedute dell'organo di cui fanno parte.

La legge e lo statuto regolano J'attribuzione delle funzioni ¢ delle competenze. nonché
rapporti tra gli organi politici e gli organi burocratici per il governo della collettivita comunale.
Lo status degli amministratori & disciplinato dalla legge.

Agli stessi si applica, secondo la disciplina regolamentare prevista. la legge regionate . 1
del 15 novembre 1982 relativa alla pubblicita della situazione patrimoniale ¢ per
elettorali, cui rinvia I'art. 53 della legge regionale n. 26 del 1° settembre 1993.

Al senst dell'art. 56 della legge regionale n. 26/93, nelle liste dei candidati afla carica o
consigliere nessuno dei due sessi dovra essere rappresentato in misura supceriore ai 4/3.
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Art. 9
Obbligo di astensione

Gli amministratori (sindaco, assessori, consiglieri) debbono allontanarsi dall'aula diranic ia
discussione e votazione di deliberazioni nei casi di astensione obbligatoria previsti dalla {cop
(art. 176 dellO.R.E.L., art. 16 della legge regionale n.30/2000 ¢ per i piani ¢ strument
urbanistici. art. 1 della legge regionale n. 57/95).
Art. 10
1l consiglio comunale

L'clezione del consiglio comunale, la durata in carica. il numero ¢ lo status dei consiglieri,
nonché le cause di ineleggibilita, incompatibilita, di decadenza e di rimozione degl stessi.

[T consiglio comunale determina I'indirizzo politico, amministrativo ed cconomico de!

¢ ne controlla I'attuazione; esercita inoltre, la potesta normativa ¢ di auto-organizzuzione m
conformita alle leggi ed alle norme del presente statuto.
Sono organi interni al consiglio comunale: il presidente, il consigliere anziano, i grippi
consiliari. la conferenza dei capigruppo, le commissioni consiliari.

Art. 11

Compelenze e funzioni del consiglio comunale

Aitivita di auto-organizzazione

[ consiglio comunale adotta, a maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati. propit
regolamenti per il funzionamento del consiglio e delle commissioni consiliari. per l'esercizio
delle Tunzioni e prerogative dei consiglieri, nell'ambito della propria autonomia {unzionafe ¢
organizzativa e nel rispetto della legge e del presente statuto. compatibilmente  alle
disponibilita cconomico-finan ziarie dell'ente.

Attivita politico-amministrativa

Spetta al consiglio individuare gli interessi generali della comunita ¢ stabilire in relavione ;
essi. gli indirizzi per l'amministrazione dell'ente, esercitando il conirollo nolifico
amministrativo per assicurare che l'azione complessiva del medesimo consegua gl ohictiivi
stabiliti negli atti fondamentali e nei documenti programmatici.

Atrivita di indirizzo

[F consiglio comunale definisce ed esprime gli indirizzi politico amministrativi con [‘adozione
degli atti fondamentali allo stesso riservati dalle leggi dello Stato ed ad oggi:

a) atli direlti a disciplinare il funzionamento degli organi elettivi ¢ degli istituti i
partecipazione popolare, o diretti a costituire organismi per la gestione dei servizi, o forme
associative e di collaborazione con altri soggetti pubblici, comuni ¢ province:

h) alii diretti a disciplinare I'esercizio dei servizi pubblici, 1 tributi e le tariffe: i principi a cu
la giunta dovra attenersi per l'esercizio delle competenze attribuitale dall'art. 2 della legpe
regionale n. 23/98;

¢) atti di pianificazione finanziaria annuale e pluriennale, ai bilanci, ai programini degli
interventi e progetti che costituiscono i piani di investimento;

) atti di pianificazione urbanistica ed economica generale, le lottizzazioni convenvionate, |
piani di recupero, i piani urbanistici attuativi;

¢) indirizzi rivolti alle aziende speciali e alle istituzioni sovvenzionate sottoposte a vigiianra:
) altri atti fondamentali, di cui all'art. 32 della legge n. 142/90, cosi come recepita datia feguc

regionale n. 48/91, compreso il riconoscimento dei debiti fuori bilancio.

Gl atti fondamentali non possono contenere determinazioni di carattere attuativo ¢ di
dettaglio, né contenuti di mera esecuzione o che rientrino nella ordinaria amministrazienc di
funzioni e servizi.

Il consiglio puo esprimere indirizzi e valutazioni sull'azione dei rappresentanti del Comune. in
aziende, enti, organismi e sui programmi generali di politica amministrativa deliberati dallo
stesso consiglio.

Lattivita di indirizzo del consiglio comunale ¢ altresi esercitata mediante ladozione di ati di
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indirizzo politico-amministrativo, quali risoluzioni e ordini del giorno, contencat bt
prineipt ¢ criteri informatori dell'attivita dell'ente.
Autivita di controllo politico-amministrativo
Llattivita di controllo politico-amministrativo comporta una verifica di conformita deilatiivii
di amministrazione e di gestione, agli indirizzi impartiti dal consiglio, che la esercita con ie
modalita stabilite dal presente statuto e dai regolamenti, anche attraverso la relavzione
semestrale del sindaco, la relazione del collegio dei revisori, I'esame dei conti consuntivi. fa
relazione presentata dai rappresentanti del Comune presso enti, consorzi, sull'attivita sveli da
allegare al conto consuntivo, nonché mediante interrogazioni, interpellanze ¢ mozioni secondo
la disciplina contenuta nel regolamento consiliare del Comune.
Art. 12
Potere d'inchiestu e potere di indugine

Ay UL consiglio comunale nell'ambito della propria competenza pud ordinare inchi
accerlare responsabilita in ordine a determinati fatti affidandone 1'esecuzione ud ~l"
cormmissione secondo la disciplina p1e\/1sta per la commissione di_indagi
;(_s_n_wpatlblhtd pud alfresi, Alfl(aHCdle uno o plU del plopn componenli per ri

che esigano indagini o esami speciali.
3) Ul consiglio comunale, inoltre, a maggioranza assoluta dei suoi componenii. puc g

<

su fatti relativi a qualsiasi materia attinente I'amministrazione comunale, al [inc di stabitine ‘!;1
veritd o la causa, su proposta motivata sottoscritta da almeno tre consiglicti. pud istituire
commissioni di indagine, definendone nel contempo l'oggetto, I'ambito ¢d il fermine por
riferire 1H as%mblefl consiliare.

mpplumlan/a ddla magglmanza \,L[ un) “della™ mmman/d g_mstultuno con f'um'-nL m'

“presidente, indicato di conccrto dat capi gruppo della’ minoranza.

Fa commissione ha diritto di accesso a tutti gli atti, anche di natura riscrvata. relativi
all'oggetto dell'inchiesta ed ha il potere di ascoltare amministratori, rappresentanti del
Comune, il scgretario comunale e gli altri dipendenti, nonché di convocare 1 ieevi inferessai
dall'oggetto dell' mddg,mu

Detta commissione si riunisce in seduta segreta su convocazione scritta del presidenic,
indicante fa data, l'ora ¢ il luogo di convocazione presso la sede del Comunc. nonché fougetts
all'ordine del giorno e funziona con la presenza di tutti i suoi compounenti.
[ relativi verbali sono redatti da uno dei componenti della commissione. a ¢i incaricato dul
Presidente ¢ resteranno assieme ai risultati dell'indagine medesima, riscrvaii iino alis
presentazione al consiglio della relazione finale, in cui saranno esposti i faiti acceriali ¢
risultati, con esclusione di ogni riferimento non connesso o non utile all'indagine stessa.
Il consiglio comunale, preso atto della relazione, adotta gli eventuali provvedimenti o csprime
agli organi competenti il proprio giudizio od orientamento.
Art. 13
[ consiglieri comunali

I consighieri comunali rappresentano I'intero Comune ed esercitano le loro funvioni con picna
liberta di opinione ¢ di voto.

Gli stessi hanno diritto di ottenere dagli uffici comunali, nonché dalle aziende ¢ dagli enti datlo
stesso controllate, tutte le notizie e le informazioni utili all'espletamento del loro mandato. §ssi
sono tenuii al segreto nei casi speci'ﬁcamcnlc determinati dalla legge hanno fibero accesso ¢

s

passono in qualunque momento ispezionare gli edifici di propricta comunale destinati ad uso
pubblico.

Hanno altresi diritto di accesso ai provvedimenti adottati dall'ente e agli atti preparatori in essi
richiamati ¢ di ottenere, senza spese, copie degli atti deliberativi. delle determinazion; o
ordinanze sindacali ¢ delle determinazioni dirigenziali, senza che sia necessara aleusa
preventiva autorizzazione.

Tutti i consiglieri sono tenuti, ai fini della carica, ad eleggere il domicilio nel terriiorio del
Comune. Al domicilio eletto saranno notificati o comunicati, ad ogni effetto di legpe. ttti ¢l
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alti relativi alla carica. Qualora non sia stato possibile notificare, l'affissionc costiiuisee

avvenuta notifica.

Il consigliere comunale ha il dovere di intervenire alle sedute del consighio comunale ¢ i
: partecipare alle sedute delle commissioni consiliari permanenti di cui [a parte. Qualora, puor

* j improrogabili motivi, un consigliere dovesse abbandonare la seduta del consiglic comun
|

A WV ; della commissione di cui fa parte, prima che i relativi lavori siano chiusi. ha Fobblico di i
S0 inserire a verbale i motivi di tale abbandono.
0 Art. 14
% Funzioni ispettive e diritio di iniziativa dei consiglieri comunali
Ciascun consigliere comunale, nell'espletamento delle funzioni ispettive attribuite, ha diritto J;
presentare interrogazioni, interpellanze. mozioni, ordini del giorno o riseluzioni.
['interrogazione consiste nella richiesta rivolta all' Amministrazione comunale per sollecitare
informazioni o spiegazioni sulla vita ¢ 'attivita del Comune.
L'interpellanza  consiste in  una richiesta diretta a conoscerc el intendiment
deil'amministrazione comunale su un determinato argomento o aflare.
La mozione consiste in una proposta non avente natura deliberativa da tratiare in consighio
previa iscrizione all'ordine del giorno.
Gli ordini del giorno o risoluzioni tendono ad influenzare Vattiviia dell'aroministrazione
comunale, anche con riferimento ad argomenti in corso di trattazione.
L.e mozioni ¢ gli ordini del giorno o risoluzioni. presuppongono la preschtazione di uno
, relazione che ne illustra 'oggetto.
A f I sindaco ¢ tenuto a rispondere agli atti ispettivi dei consiglicri comunali_cnfro trents grore:
XY ) “ 11 dalla loro presentazione presso la seoreteria del Comune.
U J USTTmozion ¢ ording del giorno, il consiglicre proponente pud chiedere che il consiglio
‘o’ 7. csprima con un voto.
w57 5 1 consiglieri comunali esercitano, a norma di regolamento, il diritto di iniviativa deliberativ:
per witti gli atti di competenza del consiglio comunale mediante proposte di defiberazioni.
S sccondo la disciplina prevista dalle disposizioni di riferimento: se COMPOMENO una spesn
' devono indicare | mezzi per farvi fronte e riportare i pareri dei [unzionari previsti
: Art. 15
Dimissioni e decadenza dei consiglieri
Le dimissioni dei consiglieri comunali indirizzate al Presidente, sono prescitate per iscritto
alla segreteria del Comune o formalizzate in sedute consiliari, sono irrevocabili. acquistanc
clficacia immediatamente e non necessitano di presa d'atto. [
[i consigliere che non intervenga, senza giustificato motivo, a tre sedute consecuiive, vien:
dichiarato decaduto. previa contestazione scritta da parte del Presidentc. su istanzs di un
componente il collegio o di un elettore.
La proposta di decadenza non puo essere esaminata prima di dieci giorni daila notifica deila
contestazione ed ¢ approvata a maggioranza assoluta dei consiglieri in carica.
La decadenza ¢ pronunciata dal consiglio comunale nell'esercizio di una ampia facolia di
apprezzamento in ordine alla fondatezza, serieta e rilevanza delle circostanze addotte a
giustificazione delle assenze.
Secondo le modalita stabilite dal regolamento sara istituito il registro delie presense dei
consiglieri alle sedute del consiglio e delle commissioni, nel quale sararmo annciati
s consiglieri presenti e gli assenti o che abbandonano la seduta, prima della chiusura dei favori.
o _:?All\rqg,olamcnto stabilira le sanzioni e le eventuali riduzioni delle indennita nei casi di cu al
NYAA =7 precedente comma. e
P T = e Art. 16
L U 1l presidente

Il consiglio comunale, espletate le operazioni di giuramento, convalida ¢ surroga. procede afls

clerione nel suo seno, di un presidente e di un vice presidente che sostiluisce il pres
caso di sua assenza o impedimento.

denie in
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in caso di assenza o impedimento anche del vice presidente, esercita le funzioni il consighicr:
prescnle che abbia riportato nelle elezioni il maggior numero di preferenze individuali.

Il presidente rappresenta il consiglio comunale, ne dirige 1 dibattiti, fa osservarc il regolamento
del consiglio, concede la parola, giudica I'ammissibilita dei document] presentati, annuncia il
risultato delle votazioni a scrutinio segreto con l'assistenza di tre scrutatori da ha seclii
dwund l()ldlm della qeduta ¢ la 1cg,01a11ta delle dlscusmom puo smpumun uiu St =

chscus..slom <in  merito, laﬂontanamcnto momentdneo dal]'aula del wnmghm (-fz"u:
reiteratamente violi il regolamento. Inoltre puo fare allontanare chiunque del pubblico che si
causa di disturbo al regolare svolgimento della stessa. Infine sottoscrive 1 verbali assiciie ;st
scgretario comunale e al consigliere anziano.
il presidente, come previsto dalla legge regionale n. 30/2000 e dal regolamento, por
l'espletamento delle proprie funzioni, per il funzionamento del Consiglio ¢ per guetln deti
commissioni consiliari e dei gruppi consiliari, si avvale delle risorse all'uopo destinaic ¢ deite
strutture esistenti nel Comune; dispone di un ufficio adeguato e di personale in refazione aile
disponibilita del Comune.

Art. 17

[ gruppi consiliari

I consiglieri si costituiscono in gruppi, con le modalita previste dal regolamento. I consigiicie
che non ha effettuato alcuna scelta entra a/_jf;_at te del gruppo misto. BN
25 Ogni gruppo nomina un capogruppo e un vice capogruppo che lo sostituisce in caso di ¢
o di impedimento. '

Qualora non si eserciti tale facolta o nelle more della costituzione o della designavions,

capogruppo ¢ individuato nel consigliere, facente parte del gruppo. che ha riportate alic

eleziont il maggior numero di preferenze individuali.

Art. 18
La conferenza dei capigruppo

seneza

' istituita la conferenza dei capigruppo a cui partecipa il Presidente del counsiglio che ia
presiede e lo coadiuva nella organizzazione dei lavori del consiglio ¢ dal vice presidente del
consiglio.
i Ad essa compete, altresi, esplimel parere su _questioni_riguardainti linterpretazione de! 7,
regolamento interno del consiglio e i conflitti di competenza con gli altri organi del Comune.
" ITregolamento definisce le altre competenze della conferenza dei capigruppe. i hQrme per | il

[unzionamento ed i rapporti con il presidente del consiglio comunale, con le commission
consiliart permanenti, il sindaco e la giunta comunale.

Art. 19
Le commissioni L()I’lSl]l(ll‘I permanenti

11 consiglio comunale al fine di snellire e dgevolal e 1 lavori consiliari, st avvale di comm i :x-%rm.i
4 “permanenti di studio e consultazione . hominate ad inizio lcmslatum e Tormate de
comunali in misura comp]esswamuxlc proporzionale alla_consistenza numcrica nu

C()n\llldll ¢ su designazione dei capigruppo. T \L
& Deve (:\%Cl“c’ﬁméﬁ;ﬁu‘tf'—i gidﬁf)l consiliari la presenza di almeno un componenie.

Il relativo regolamento ne determina i poteri e disciplina il funzionamento, l'organizzazions «
le forme di pubblicita dei lavori, prevedendo altresi, forme di consultazione di rappresentant
di interessi diffusi.

«© commissioni hanno diritto di ottenere direttamente dagli uffici informazioni ¢ dati, atii ©
documenti utili all'espletamento del proprio mandate anche relativi agli enti ed aviende
dipendenti dal Comune.

[l sindaco ¢ gli assessori hanno facolta e se invitati, 'obbligo di partecipare alle sedute delie
commissioni consiliari permanenti, senza diritto di voto.
Art. 20
Le riunioni del consiglio e il luogo delle riunioni
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L. riunioni del consiglio si tengono, di norma, nell'apposita sala allo scopo riscrvata. nelis
sede legale del Comune.

In casi eccezionali ¢ per particolari motivate esigenze, il consiglio su proposta del sindaco o
del presidente pud riunirsi in luogo diverso.

_Le sedute del consiglio comunale sono ordinarie e straordinarie.

Sono ordinaric le convocazioni per l'approvazione del bilancio. del conto consuntivo. det
programma dclle opere pubbliche, degli strumenti urbanistici e dei regolamenti.

Sono straordinarie le altre.

LLe convocazioni hanno luogo su determinazione del presidente, o su richiesta del sindaco o di
1/5 dei consiglieri comunali secondo quanto previsto dalle leggi, dal presenic statuie ¢ dal
regolamento.

[.a richiesta di convocazione del sindaco o di 1/5 del consiglieri deve essere accompagris
dalla proposta da iscrivere all'ordine del giorno. In tali casi la riunione del consiglic deve o
luogo entro 1 successivi 20 giorni. Ove il presidente non provveda. decorse il termine provy ¢
il vice presidente.

La ripetuta ¢ ingiustificata omissione della convocazione del consiglio o la ripetuta viclezion.
detlo statuto o del regolamento pud comportare per il presidente ed il vice presidente i rev,
dall'incarico da parte del consiglio a maggioranza assoluta dei suoi componenti.

//-’—MT‘ S

~ . . -
& La convocazione del consiglio ™

e -

Il presidente convoca il consiglio, fissando il giorno e l'ora della seduta di prima o
dell'eventuale seconda convocazione.
['avviso di convocazione deve essere notificato, ai singoli consiglicri:

per le riunioni ordinarie, almeno 5 giorni liberi prima del giorno fissato per 'adunanza:
- per le riunioni straordinarie, almeno tre giorni liberi prima del giorno fissato per Pfadunanza.
Nei casi d'urgenza, l'avviso di convocazione pud essere notificato 24 ore pnma del gtorno
fissato per l'adunanza, fatta salva la facolta della maggioranza dei consiglicri presonti. i
richiedere il differimento delle deliberazioni al giorno seguente.
Gli argomenti aggiuntivi all'ordine del giorno dovrannc essere notificati ai consigheri con i
modalita ed i tempi previsti per le riunioni straordinarie. Nelle riunioni consiliari di s¢
convocazione non potranno essere iscritti all'ordine del giorno ar gomentl augl untivi.
[T sindaco. o un assessore da lui delegato, ¢ tenuto a partecipare alle riunioni di consizlio.
Il presidente in assenza del sindaco o di un Assessore da lui delegato, pud temporancamenic
dispoire la sospensione della seduta del consiglio comunale.

Art. 22
L'ordine del giorno
pcmenn T —
['ordine del giorno del consiglio comunale, predisposto dal presidente. dovra indicare in modo
chiaro l'oggetto su cui il consiglio & chiamato a deliberare.
E' data priorita agli argomenti proposti dal sindaco compatibilmente con gli adempimenti
previsti dalla legge e dallo statuto, mentre per le altre proposte sara rispeltato ordine
presentazione delle richieste.
Le proposte dei consiglieri saranno inserite nella prima riunione utiie.
Contestualmente all'invio ai consigiieri comunali, I'ordine del giorno ¢ pubblicato al'aibo
pretorio e pubblicizzato come previsto dal regolamento.
Tutte le proposte di deliberazioni consiliari e le mozioni da iscrivere all'ordine de! LIOrHe $0n0
depositate presso la segreteria del comune, a disposizione dei consiglicri negli stessi termiin
previsti per la notifica dell'avviso di convocazione del consiglio.
Il regolamento determina i tempi di deposito degli emendamenti. i'acquidﬂonc sugli slesst do
pareri ¢ le altre modalita con cui il presidente del consiglio potra assicurare upa adeguata <
preventiva organizzazione dei lavori consiliari.
Art. 23
Iniziativa delle proposte di deliberazione
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[iniziativa delle proposte di deliberazione spetta al sindaco, al presidente del consighio ¢ ud
1/5 dei consiglieri comunali, secondo le modalita stabilite dal regolamento.

Lo statuto, il bilancio annuale, il bilancio plunumalc il conto consuntivo. i piani gene cali ed
piani scttoriali il programma delle OO.PP. e i regolamenti sono proposti al consi inlio daila
giunta comunale.

Deni proposta di deliberazione, deve essere munita dei pareri in ordine alla regolaritd teenies
contabile, nonché, ove esse comportino assunzioni di impegno di spesa, della atle xlu/wm

‘relativa alla copertura finanziaria.

[.¢ proposte di deliberazioni devono essere presentate per iscritto, ed indicare Poggetio. |
presupposti giuridici e di fatto, nonché i mezzi finanziari se occorrenti affinché uli uffici
competenti possano esprimere il necessario parere; il parere non ¢ dovuto per i mert aiti di
in'ndiriz,zo. per le mozioni, le interrogazioni, gli ordini del giorno ¢ gli altri atti che non b
ralenza deliberativa. .
Oualma fa proposta non rispetti quanto prescritto dai commi precedenti oppure la deliber
i propone non sia di competenza del consiglio, il presidente non ¢ obbligato all'iscrizione
a]l'ordine del giorno, né a convocare il consiglio, ma dovra darne, su conforme p'ﬂ'uw*- del
scaretario comunale, tempestiva comunicazione al richiedente, che ha {acolta di trastormiare s
yroposta in un ordine del giorno.

1 Chie

Art. 24
Pubblicita e validita delle sedute

Le sedute del consiglio comunale sono pubblmhe fdm salvi i casi plulsu dal regolumento doi
consiglio ¢ dalla legge.

it consiglio comunale delibera nella seduta di prima convocazione, con l'intervento delia
maggioranza dei consiglieri in carica.

La mancanza del numero legale, all'inizio o durante la scduta di prima \.\,llhﬂuix'./i(‘vi‘!_c.,

tompmm la Sospx.nsmnc “diun'ora della seduta: se. alla ripresa dei lavori, vieine meno

g lcuale la scdum e automatlcameme Tinviata m SLC()nd'l r‘on\'umfmw dl JEATSTRITS

T’cr la xahdlla ddla scdutd di seconda convocazione & sulﬁmum T mtmv !.o dl \luc _zumti dei

consiglieri assegnati. Le eventuali frazioni si computano per unita.

Per l'approvazione dei regolamenti, ¢ in ogni caso richiesta la presenza di almeno fa metd pau
’ /—_\

f
uno det consiglieri assegnati al Comune, S -

Art. 25 AN
~olazioni
Nei cast disciplinati espressamente dalla legge, dallo statuto e dal regolamento, te vataion =u
questioni concernenti persone o elezioni a cariche avvengono a scrutinio segreto. L.e votarion
palesi, sono effettuate per alzata di mano, o per alzata e seduta, o per appelio nominale. ¢
scelta del presidente, salvo se diversamente stabilito da specifiche disposiziont di legpc
statutarie ¢/o regolamentari comunali.
Le proposte di deliberazioni sono votate, o per articoli e nel complesso, sceonda guanto
stabilito dal regolamento.
L.e proposte sono approvate quando ottengono la magpioranza assoluta ei voli .a\rwiari
consiglieri presenti. salve speciali maggioranze previste datfa kgga o dalipresenie statato.
I consiglieri che si astengono vengono computati nel numero dei presenti, ma nori el nmero
dei votanti.
Art. 26
Criteri ¢ modalita per le nomine

[l regolamento stabilisce in quali casi la presentazione di candidaiure, singolc o si hase di
lista. debba essere accompagnata da un curriculum, comprovante {a sussistenza di requusiii
idoneita e capacita tecnico-professionale, nonché le modalita del dibattito relativo.

Per le nomine di competenza del consiglio comunale e per quelle che, a norma di regofaments
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o di statuto, & prevista la rappresentanza delle minoranze. si applicano le disposizioni dcf
presente articolo.
Quando la legge o lo statuto non prevedono maggioranze assolute o qualificate nelle nomine di
persone, risultano eletti coloro che hanno raggiunto il maggior numero di voti, sino a coprire
posti previsti. In caso di parita di voti viene dichiarato eletto il candidato pit anzianc di cii.
Qualora la legge o lo statuto prevedano la rappresentanza delle minoranze ¢ non prescrivano
sistemi particolari di votazione e/o di quorum, se nella votazione non sia risultato cleito aleun
rappresentante della minoranza, sono dichiarati eletti, in sostituzione dell'ultimo o degli ultini
eletti della maggioranza, i rappresentanti della minoranza che hanno ottenuto il ma
numero di voti, sino a coprire i posti previsti.
~ Art. 27

Assisienza alle-sedute e verbalizzazione
\\ moe® /

Tior

Qualora, per urgenti ed indilazionabili esigenze ¢ nei casi di assenza o impossibiliid i
segretario non possa partecipare alla seduta, il consiglio pud incaricare limitatamente agli
argomenti urgenti di quella seduta. il piu giovane di eta dei suoi componenti, per svoloe
funzioni di segretario.
Il processo verbale contiene il testo delle deliberazioni approvate e riporta le dichiarazioni rose
dal consigliere comunale di cui lo stesso ha chiesto espressamente I'inserimento. Fsso contiene
i nomi dei consiglieri presenti alla votazione, il numero dei vofti resi a favore ¢ contro ouni
proposta ed il nome dei consiglieri che si siano astenuti o abbiano votato contro.
Ogni consigliere ha diritto che nel verbale si faccia constare del suo voto e dei motivi del
medesimo.
[l regolamento stabilisce le modalita di redazione, approvazione del processo verbale ¢ di
mserimento in esso delle rettifiche eventualmente richieste dai Consiglieri.
Art. 28
Pubblicazione delle deliberazioni, delle determinazioni e delle ordinanze

[.c deliberazioni sono pubblicate mediante affissione di copia integrale all'albo pretoric
comunale, per quindici giorni consecutivi decorrenti dal primo giorno festivo successivo ath:
data dell'atto, salvo specifiche disposizioni di legge.
Con le stesse modalita e tempi sono altresi pubblicate le determinazioni ¢ le ordinanvze del
sindaco e dei dirigenti.
Art. 29
La giunta comunale

lLa giunta comunale ¢ organo di governo e di amministrazione che svolge funvioni:
propositive, di impulso e di raccordo, improntando la propria attivitd ai principi defla
collegialita, della trasparenza e dell'efficienza.
B composta dal sindaco che la presiede ¢ da numero sette assessori dallo stesso nomivati. 1
provvedimenio di nomina & comunicato nei termini di legge al consiglio comunale. che puo
esprimere formalmente in seduta pubblica le proprie valutazioni. Lo stesso ¢ trasmesso alia
prefeitura ed all' Assessorato regionale degli enti locali.
Non possono far parte della giunta il coniuge, gli ascendenti ed i discendenti ¢ gli alfini del
sindaco fino al 2° grado civile.
. La nomina, la durata, la cessazione, la decadenza o la rimozione degli assessori sono

disciplinate dalla legge e dal presente statuto.

La disposizione di cui al comma 2°, opera a partire dalla data di entrata in vigore deflo statuto,

Art. 30
Funzionamento della givunia comunale

La giunta comunale ¢ convocata anche informalmente dal sindaco o da chi lo sostituisce ¢ ne
stabilisce l'ordine de! giorno, tenuto conto degli argomenti proposti dai singoli assessori.
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f.e sedute sono segrete, ma il sindaco o la giunta comunale possono invitare + dieoni, |
rappresentati del comune, i capigruppo consiliari, il presidente del consiglio comunale o dolic
commissioni e sentire su specifici argomenti persone non appartenenti al collegio. Inoitre, s
non ostino particolari ragioni, possono decidere di tenere seduta pubblica.
e scdute della giunta comunale sono valide con la presenza della maggioranyza dei
componenti in carica.
[.c votazioni sono sempre palesi, tranne nei casi previsti dalla legge e la proposta ¢ approvata
se ottienc la maoglmanza assoluta dei voti dei presenti.
Gli assessori che dichiarano di astenersi, si computano nel numero dei presenti, ma non nel
numero del votanti.
Ogni proposta di deliberazione, che non sia mero atto di indirizzo, deve esscre accompagnata
dai pareri ¢ dalle attestazioni previsti per legge.
[T segretario comunale partecipa alle sedute della giunta comunale, di cui redige il verbaie ¢
firma unitamente al presidente e all'assessore anziano.
Art. 31
Compelenze e allribuzioni della giunta comunale

La giunta comunale esercita le competenze attribuite esplicitamente dalla fegge. dailo statuto,

dai regolamenti adottati in esecuzione e in esplicitazione delle norme citate.

Attua gli indirizzi definiti dal consiglio comunale; stabilisce con provvedimenti di caratierc

generale gli obiettivi, i criteri, le direttive per la gestione dell'ente da parte dei dirigenti © del

scgretario; esercita potere di proposta al consiglio nelle materie previste dalla legge. dalio

statuto ¢ dai regolamenti. 4

[n particolare, nell'attivita propositiva e di impulso: {

predispone lo schema dello statuto; e

predispone gli schemi dei l'egaolamenti'

clabora e propone al consiglio gli atti di programmazione;

- predispone gli schemi di bilancio, di relazione revisionale ¢ programmatica. del provinmmi

tricnnale delle opere pubbliche, lo schema di conte consuntivo ¢ la relazione ai medesins.

Nell'attivita di iniziativa ¢ di raccordo:

- clabora e ¢ sottopone al consiglio, 1 criteri generali per la determinazione delle (ariffe © por to

svolgimento dei servizi comunali;

- delibera la copertura finanziaria per l'attivita degli organi di partecipazione ¢ consultivi:
delibera direttive, anche per dare attuazione a specifiche norme regolamentari o di legge. per

lo svolgimento dei servizi comunali o devoluti al comune;

~ indica gli obiettivi, 1 criteri, le direttive e assegna i mezzi per l'attivita gestionale o

esecutiva demandata dalla legge, dallo statuto e dai regolamenti al segretario del comune ¢ ai

dirigenti;

- adotta aiti di indirizzo in materia di acquisti, alienazioni e permute immobiliari #on

preceduti da atti di programmazione e di gestione generale o in materia di piani atiualivi

urbanistici che non comportino variazioni agli strumenti generali;

- Indica criteri ¢ direttive per l'erogazione di contributi e aiuti anche economici. per aceesso «

servizi o benefici, per lo svolgimento di particolari interventi o attivita. specificondo.

eventualmente, le vigenti disposizioni regolamentari;

- da direttive o indirizzi in merito ai reclami o ricorsi avverso procedure di gara. di

accertamento, di esecuzione che possano coinvolgere il comune in eventuali contenziosi.

Nell'attivitd di amministrazione:

- adotta le delibere nelle materie indicate dall'art. 15 della legge regionale n. 44/¢1. non

attribuite dalla legge alla competenza del consiglio o, dallo statuto. al segretario ¢ ai

funzionari:

- adotta (utti gli atti alla stessa attribuiti specificamente dalla legge o dallo statuio:

- affida gli incarichi professionali esterni, basati su scelte discrezionali. per Vesercivio di

attivita intellettuali (incarichi a legali);

- approva progetti di lavori pubblici nel caso in cui non siano preceduti da progeitarione
preliminare o di massima;
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- approva l'accettazione o il rifiuto di lasciti o donazioni, la costituzione di servitt di ogni
genere e tipo, gli atti di sdemanializzazione e classificazione dei beni patrimoniali:

- adotta, nel rispetto dei criteri generali fissati dal consiglio comunale, norme regolamentari
per I'ordinamento degli uffici e dei servizi;

- recepisce i contratti di lavoro e approva i contratti decentrati, nelle materic non riscivate
altri organi;

- adotta, nel rispetto dei relativi regolamenti e contratti di lavoro, tutti i provvedimenti non
riscrvati ad altri organi in materia di concorsi ed assunzioni:

- autorizza il sindaco a stare in giudizio come attore o come convenuto. innanzi alla
magistratura ordinaria, amministrativa, agli organi amministrativi o tributari; approva
transazioni e rinunce alle liti;

- adotta, nei limiti e con le forme del regolamento di contabilita, il prelevamento dal fondo
riserva ¢ lo storno di fondi tra stanziamenti appartenenti allo stesso servizio;

- procede alle variazioni di tariffe, dei corrispettivi dei contributi ¢ delle aliquote per i servizi
a domanda individuale entro i limiti di legge e dei regolamenti approvati dal consiglio

comunale.
—
Art. 32 | ”
Gli assessori ‘ I

(i1 assessori sono nominati dal sindaco, nei modi e termini previsti dalla le cage.

Agli stessi si applicano le cause di melegg,lblhta e di incompatibilita sospensione ¢ decadenza
previste dalla normativa vigente per i consiglieri comunali e il sindaco.

Sono immessi nell'esercizio delle loro funzioni previa dichiarazione di inesistenza di cause di
incompatibilita, di decadenza o comunque ostative alla assunzione della carica ¢, in presenza
del segretario che redige il processo verbale, prestano giuramento secondo la formula stabilita
per i consiglieri comunali.

Gli assessori che rifiutino di prestare giuramento decadono dalla carica. La loro decadenza ¢
dichiarata dal sindaco.

Le dimissioni da assessore sono irrevocabili e definitive, sono presentaic al sindaco ¢
comunicate al segretario comunale e non necessitano di presa d'atto.

Gli assessori sovrintendono al funzionamento dei servizi e degli uffici ¢ coliaborano col
sindaco nelle materie delegate, per l'attuazione degli indirizzi generali del consielio.

Nei limiti della delega conferita, adottano gli atti di competenza del sindaco con rilevanza
interna ed esterna, forniscono ai dirigenti direttive e criteri per la predisposizione degli atti di
indirizzo, programmazione, impulso da sottoporre agli organi di governo dell'enic. svolgono
attivita di controllo sull'attuazione degli indirizzi, degli obiettivi. dei programmi affidati ai
dirigenti.

Le deleghe conferite dal sindaco agli assessori e ogni loro modifica sono comunicate al
consiglio comunale, al segﬁretario comunale ed ai dirigenti

Revoca e sostituzione degli assessori v

Il sindaco puo in ogni tempo. revocare uno-o-pii-Assessari,-procedendo contemporaneanentc

“alla nomima dei nuovi e fornendo entro sette giorni dall' adoaom del pmvvednmn{o di w\'ma

‘al consiglio comunale; Circostanziata relazione sulle ragioni del provvedimento, sulle quali i

consiglio comunale puo esprimere le proprie valutazioni.

Latto di revoca € immediatamente esecutivo ed & comunicato al consiglio comunale, alia

prefetiura ed all’Assessorato regionale della famiglia, delle politiche sociali e delle autonomic

locali.

Ad analoga nomina il sindaco provvede in caso di dimissione, decadenza o morie di un

componente la giunta, da comunicare agli organi di cui sopra entro dieci giorni dalla nomina.
Art. 34

Vice sindaco e assessore anziano

Il sindaco nomina fra gli assessori il vice sindaco, che lo sostituisce in tuiti i casi di assenza o
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impedimento.
Nei casi di assenza o impedimento anche del vice sindaco. questi ¢ sostituito dall'nssessorc
presente pit anziano per eta.
Art. 35
1l sindaco

[l sindaco ¢ il capo del governo locale, che rappresenta anche processualmente ed organc
esecutivo del Comune.

Nomina gli assessori, sulla cui attivita ha potere di indirizzo, di vigilanza ¢ di controlio.
convoca e presiede la giunta e compie tutti gli atti di amministrazione che. dalla legge ¢ dallo
statuto, non siano specificamente attribuite alla competenza di altri organi del Comune. degii
organi di decentramento, dei dirigenti e del segretario comunale.

Effettua tutte le nomine, le designazioni e le revoche atiribuite dalla vigente legislazione
nazionale o regionale ai comuni, con esclusione di quelle riservate alla competenza det
consiglio comunale, fermo il rispetto del divieto di nominare il proprio coniuge, i parenti o
alfini entro il secondo grado civile.
Nomina i componenti degli organi consultivi del comune nel rispetto dei criteri stabiliti dall
legge e dai relativi 1eg>olament1, tenendo presente la rappresentativita territoriale delle
associazioni ¢ degli organismi di partecipazione, la rappresentanza di entrambi it sessi. la
necessaria competenza, fermo restando il divieto di nominare il proprio coniuge ¢ i parenti o
affini entro il secondo grado.

E' ufficiale di governo e in tale veste esercita tutte le funzioni attribuitegli anche dalla legge
dello Stato.

[ sindaco ¢ autorita sanitaria locale e per l'esercizio delle proprie funzioni si avvale dei servivi
dell'Azienda sanitaria locale. Esercita in materia di igiene ¢ sanita le funzioni previsic dalla
legge 23 dicembre 1978, n. 833 ¢ dalle altre disposizioni di legge regolanti la materia.

Per I'elezione, la rimozione, la decadenza, le dimissioni e lo status di sindaco. si applicano lo
vigenti norme regionali e statali, ferme restando le cause di ineleggibilita ¢ dx weompatibiiid
previste dalle norme vigenti per la carica di consigliere.

Distintivo del sindaco ¢ la fascia tricolore con lo stemma della Repubblica ¢ lo stemma dcl
comune.

Il sindaco presta giuramento dinanzi al consiglio comunale.
Ogni sei mesi presenta una relazione scritta sullo stato di attuazione del programma ¢
sull'attivita svolta anche dalla glunta nonché su fatti partlgoldlmenu rilevant al consiglio
comunale che, entro dieci giorni dalla presentazione, esprime in seduta pubblica le propric
valutazioni.

Art. 36

Compelenze di amministrazione

[l sindaco:

ha la rappresentanza generale dell'ente;

ha la direzione ed il coordinamento dell'azione politico-amministrativa de! Comune:
- atlribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esternz ad alio
contenuto di professionalita secondo le modalita rispettivamente comma 6 e comma 7 deli'art.
51 della legge n. 142/90, come recepito dalla legge regionale n. 48/91 del contratio coilettivo
nazionale di lavoro, nonché delle norme dello statuto e dell'ordinamento degli uffici ¢ dei
servizi;
- nomina o attribuisce le funzioni di direttore generale;
- impartisce direttive al segretario o al direttore generale in ordine agli indirizzi funzionali ¢ di
vigilanza sull'intera gestione amministrativa delle unita organizzative;
- richiede finanziamenti a enti pubblici o privati;
- promuove ed assume iniziative per conferenze di servizio o per accordi di progranyms con
tutti i soggetti pubblici previsti dalla legge;
- definisce e stipula accordi di programma, previa deliberazione di intenti del consiglio
comunale o della giunta comunale, secondo le rispettive competenze;
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-~ formula indirizzi, ferme restando le competenze del consiglio o della giunta comunale. pe
accordi con 1 soggetti interessati al fine di determinare il contenuto discrezionale del
provvedimento finale, ovvero, nei casi previsti dalla legge, in sostituzione di questo:
- svolge attivita di iniziativa, di impulso e di raccordo con gli altri organismi di
partccipazione;
- convoca i comizi elettorali per i referendum comunali;
- adotta ordinanze nelle materie riservategli, avvisi e disposizioni aventi rilevanza csterna
caratiere gencrale o che stabiliscano istruzioni per l'attuazione ed applicazione di norme
legislative e regolamentarti;
- richiede la convocazione del consiglio comunale con l'indicazione dei punti da inscrire
all'ordine del giorno;
- rappresenta in giudizio il Comune e promuove le azioni possessorie ¢ gli atti conscrvativi doi
diritti del Comune;
- coordina, nell'ambito della disciplina regionale sulla base degli indirizzi mpartiti dad
consiglio comunale, gli orari degli esercizi commerciali, dei servizi pubblici. nonché gl orar
di apertura al pubblico degli uffici periferici delle amministrazioni pubbliche, al fine di
armonizzare 'esplicazione dei servizi alle esigenze complessive degli utenti.
Art. 37
Competenze di vigilanza

1
i

Il sindaco:
«) acquisisce direttamente presso tutti gli uffici e servizi informazioni ed atti anche riscrvati:
h) promuove indagini e verifiche amministrative sull'intera attivita del Comune:
¢) vigila sulla attivita degli assessori, dei dirigenti e dei propri collaboratori;
d) puo disporre I'acquisizione di atti, documenti ed informazioni presso le azicnde speciali, e
istituzioni e le societa per azioni appartenenti all'ente, tramite i rappresentanti legali delle
stesse. e ne informa il Consiglio Comunale;
¢) promuove ed assume iniziative atte ad assicurare che uffici, servizi. aziende speciali.
istituzioni e societa appartenenti al Comune, svolgano le loro attivita seconde gli obiettivi
indicati dal consiglio comunale ed in coerenza con gli indirizzi attuativi espressi datla giunta:
7) impartisce, nell'esercizio delle funzioni di polizia locale, le direttive ¢ vigila
sull'espletamento del servizio di polizia municipale e adotta i provvedimenti previsti dalle
leggi ¢ dai regolamenti, ed applica al trasgressore le sanzioni pecuniarie amministrative
secondo le leggi ed i regolamenti.

Art. 38

Competenze di organizzazione

11 sindaco:
a) sovrintende al funzionamento dei servizi e degli uffici e vigila a che il segretario gencrale
ed 1 dirigenti diano esecuzione alle deliberazioni del consiglio comunale ¢ della giunta.
secondo le direttive impartite;
h) assegna, in applicazione di quanto stabilito dai regolamenti, 1 dirigenti ed it personale alle
strutture organizzative;
¢) definisce l'articolazione dell'orario di servizio e dell'orario di apertura al pubblico tenendo
presente le finalita e gli obiettivi dell'ente, le esigenze dell'utenza, le possibilita ¢ potenzialita
della struttura, le disponibilita di organico e finanziarie;
) convoca e presiede la conferenza interorganica per correlare, con il presidente del
consiglio, 1 capigruppo, il segretario e 1 funzionari interessati, i tempi ¢ l'attivita della giunta
municipale con quella del consiglio comunale;
¢) oltre alle competenze previste dagli artt. 12 e 13 della legge regionale n. 7/92 ¢ successive
modifiche e integrazioni, esplica le funzioni attribuite al Ministro dal decreto legislativo o
165/2000 e successive modifiche in quanto applicabili.
Art. 39
Competenze quale ufficiale del Governo
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Il sindaco, quale ufficiale del Governo. sovrintende:

a) alla tenuta dei registri di Stato civile e degli atti anagrafici cd agli adermpinent
demandatigli dalle leggi in materia elettorale, di leva militare e di statistica;

h) all'emanazione degli atti che gli sono attribuiti dalle leggi ¢ dai regolamenti in mastcyia di
ordine e di sicurczza pubblica, di sanitd e di igiene pubblica;

¢) allo svolgimento, in materia di pubblica sicurezza e di polizia giudiziaria. delle tunzioni
attribuite dalla legge;

d) alla vigilanza di tutto quanto possa interessare la sicurezza ¢ l'ordine pubblico.
informandone, se del caso, l'autorita governativa competente.

Le attribuzioni del sindaco nei servizi di competenza statale, sono esercitate nei modi provisti
dall'art. 54 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, nei servizi di competenza della
Regione, nel rispeﬂo delle norme regionali.

Il sindaco, nei casi e nei modi previsti dall'art. 54 del decreto legislativo 18 agosto 2000 1,
267, ¢ previa comunicazione al prefetto, puo delegare agli assessori [unzioni che cgli svoiu
quale ufficiale di Governo ed ad un consigliere comunale 'esercizio delle funzioni previsic
dalla precedente lettera a).

Art. 40
Incarichi e nomine fiduciaric

Il sindaco. per lcspletamemo di attivita connesse con le materic di sua competenva. ga'n\
conferire incarichi, nei limiti di legge e a tempo determinato, che non costituiscono rappoiio
pubblico impiego, ad esperti estranei all'amministrazione.

In caso di nomina di soggetto non provvisto di laurea, il provvedimenio deve cssere
ampiamente motivato. Gli esperti devono essere dotati di documentata professionaliid in
relazione all'incarico conferito.

[l sindaco annualmente trasmette al consiglio comunale una dettagliata relazione sull'attivit
degli esperti da lui nominati.

Tutte le nomine fiduciarie demandate al sindaco decadono al momento della sua cessazione.
per qualsiasi motivo, dalla carica.

Titolo 111
L'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI
Organizzazione, personale, procedimento
Art. 41
Principi generali

I'organizzazione delle strutture e tutta 'attivitd amministrativa del Comune si conformans ia
particolare ai seguenti criteri:

- distinzione tra responsabilitd di indirizzo e controllo, spettanti agli organi di LOVEInO, ©
quetle di gestione amministrativa, attribuite agli organi burocratici;

- suddivisione della struttura per funzioni omogenee tenendo conto di quelle finali. rivalie
all'utenza, ¢ di quelle strumentali e di supporto, dei servizi interni ¢ di quelli esterni rivolti i
cittadini singoli o associati;

- coordinamento dell'azione amministrativa e collegamento delle attivita dei vart uffici per
merzo di comunicazione interna e esterna ed interconnessione anche informatica:

- Mlessibilita organizzativa, sia in relazione ai bisogni dell'utenza sia alle nuove o mutale
competenze dei servizi;

- llessibilita nella gestione delle risorse umane, per favorire: I'utilizze delle professionalita
interne, la partecipazione dei singoli dipendenti, le pari opportunita [ra woniini ¢ donne per
I'accesso ed il trattamento sul lavoro:

- responsabilita, professionalitd e collaborazione di tutto ii personale per il risuliato delf'asione
amministrativa, nel rispetto della normativa contrattuale vigente:

- valorizzazione delle risorse umane attraverso la par lCLlPd/]OHC atitva o lu
responsabilizzazione diffusa del personale nella gestione delle attivita dell'ente:

- soddisfacimento delle esigenze degli utenti, garantende la (rasparenza deliavione
amministrativa, il diritto di accesso agli atti ed ai servizi, l'informazionc e la partecipazione dei
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cittadini;
- attivazione di controlli interni in applicazione della vigente normativa;
- riduzione dei tempi dei procedimenti amministrativi attraverso una sistematica riceren i
semplificazione delle procedure interne;
- rispetto, in sede di trattamento dei dati personali, della legge n. 675/96 ¢ successive
modificazioni ed integrazioni;
- rotazione ciclica dei capi settori e dei dipendenti;
- prorogatio degli incarichi fiduciari di natura burocratica, fino alla nomina dei nuovi
- possibilita di esercizio del potere di autotutela per i responsabili dei servizi.
Art. 42

Funzioni di indirizzo e programmazione
Gl organi di governo dell'ente, secondo la propria competenza. deliniscono ghi obielivi of
programmi da attuare tramite la relazione previsionale, il bilancio di previsione, specificando
le modalita operative tramite il PEG o, in assenza, tramite atti di indirizzo generali o specifici,
assegnando obiettivi e risorse dell'esercizio.
il sindaco. quale capo dell'amministrazione, impartisce, nell'esercizio delle sue funzioni di
indirizzo politico-amministrativo, le direttive generali a cui i dirigenti devono alencrsi
nell'esercizio delle proprie azioni e verifica, anche tramite il controllo di gestione. s
rispondenza dei risultati della gestione amministrativa a tali direttive.
Tutta attivita dell'ente deve essere improntata ai principi ed ai metodi della programmarione:
utilizzando per l'impiego delle risorse, in conformita agli strumenti normativi, il metodo deila
programmazione del lavoro per obiettivi e della gestione per programmi ¢/o progetii o
adottando conseguentemente le scluzioni organizzative capaci di assicurare i migliori risultati,
al minori costi.
Gl obiettivi di massima e i programmi /o i progetti sono fissati con la relazione previsionaje
¢ programmatica. La programmazione delle attivitd operative. finalizzata alla realis '
degli obieltivi di gestione, ¢ atluata dai dirigenti, nell'ambito delle compelenze o ciascunsg

attribuite. secondo le modalita stabilite dallo statuto e dal regolamento, ¢ sard sogoels o
periodiche verifiche da attuarsi da parte della direzione politica e della direzione eperativa.
lLa struttura organizzativa dell'ente ed i rapporti funzionali tra le sue componenti sono
(inalizzati alla realizzazione degli obiettivi dell'amministrazione secondo criteri di CConOmicia
¢ di equilibrio tra risorse ed interventi.

Art. 43
Principi e criteri organizzativi

I'organizzazione del comune ¢ costituita da strutture, complesse e semplici. di lipe arizzontale
ma collegate fra loro, in modo da poter attivare impulso, verifiche ¢ una costante
comunicazione al fine di garantire risposte univoche e coordinate per l'utilizzo ottimale delle
risorse e il raggiungimento degli obiettivi, particolari e generali.

La funzione di coordinamento persegue lo scopo di assicurare l'unitarictd dell'azione
amministrativa, in coerenza con le politiche generali del Comune e con il comnlesso depls
obiettivi programmatici a breve, medio ¢ lungo termine, ed, inoltre. di perscguire fiveli;
ottimali di efficienza ed efficacia. E' esercitata sia a livello generale. con il coinvolgimenio dei
dirigenti responsabili delle strutture complesse e degli uffici di staff. sia specificamente
all'interno di dette strutture.

Possono essere istituiti uffici di progetto, per attivita temporanee, e uffici di staff a supporto
dell'attivita istituzionale del sindaco, del segretario e/o del direttore generale.

La dotazione organica dell'ente e di ogni struttura complessa, evidenziando rispetio a ciascun
profilo professionale i posti coperti e quelli vacanti, determina la consistenza dei posti
assegnati per l'esercizio delle funzioni e per i servizi da espletare dalla struttura in rapporto
agli obiettivi e ai programmi fissati con gli strumenti di programmazione,

Le dotazioni organiche sono sottoposte a verifica periodica da parte della giunta ¢, comunque
in concomitanza ed in relazione alla definizione degli strumenti di programmazione.

La comunicazione, lo scambio di informazioni e l'aggiornamento  devono  essere
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periodicamente effettuate anche all'interno delle strutture complesse.
[ dirigenti, cio¢ i dipendenti preposti ad una struttura di vertice, esercitano funzioni ¢ compiii
di programmazione, direzione, controllo e con responsabilita dirctta nei confronti deg!li organi
di direzione politica e amministrativa.
[noltre concorrono con attivita istruttorie e di analisi e con autonome proposic. alla
predisposizione degli atti di indirizzo generale, alla definizione degli atti ¢ dei progetti di
competenza degli organi collegiali, nei confronti dei quali i dirigenti sono responsabili della
correttezza amministrativa e dell'efficienza di gestione.

Art. 44

Il segretario del Comune

LLa disciplina relativa alla nomina ed allo stato giuridico ed economico del segretario coniunale
¢ stabilita dalla legge e dai contratti collettivi di categoria.
I segretario svolge compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico amminisiiativo
nei confronti degli organi dell'ente in ordine alla conformita del I'azione amministrativi ail
leggi. allo statuto ¢ ai regolamenti del Comune.
Inoltre, il segretario espleta le altre funzioni previste dalla legge, dallo statuto ¢ quelic
attribuitigli dal sindaco, a cui spettano le attribuzioni in ordine al rapporto funzionale del
segretario con il Comune ed agli altri istituti contrattuali connessi a tale rapporto.
Il segretario, ove non sia stato nominato il direttore generale, sovrintende allo svolgimenio
defle funzioni dei dirigenti apicali, ne coordina l'attivita, adotta gli atti di gestione che i
riguardano.
Art. 45
Le funzioni di direttore generale

Al segretario del comune possono, nel rispetto della legge, esserc conferite le funvioni i
direttore generale della struttura organizzativa, che si aggiungono a quelle attinenti al propric
ruolo ed alle altre che il sindaco vorra conferirgli nel rispetto delle disposizioni vigenii.

Il segretario, nelle sue funzioni di direttore generale:

- collabora con gli organi politici alla definizione degli strumenti di programiazionc sotio if
profilo tecnico-gestionale, raccordando gli obiettivi alla potenzialita della  struttura
organizzativa ¢ propone alla giunta il piano esecutivo di gestione ¢ il piano operative degli
obiettivi;

- nel rispetto dell'autonomo esercizio delle funzioni attribuite ai dirigenti responsabili dei
servizi dalla legge e dall'ordinamento degli uffici, sovrintende alla gestione complessiva
dell'ente e coordina I'attivita dell'intera struttura perseguendo I'attuazione degli indirizzi ¢ degli
obiettivi dell'ente, secondo le direttive impartite dal sindaco e dalla giunta;

- assicura agli organi di governo del Comune la costante informazione sull'andamento della
gestione ¢ propone l'eventuale ridefinizione o modificazione degli
programmazione;

- coordina e sovrintende alla azione dei dirigenti, curando la valutazione dei risultali
proponendo i relativi provvedimenti;

- definisce il piano di assunzione ed i criteri di mobilita, in relazione ai programmi di bilancio

e del PEG.

strumenti di

Art. 46
Il vice segretario

[l vice segretario ¢ nominato dal sindaco fra i dipendenti a tempo indeterminato, in possesso
dei requisiti previsti dall'O.EE.LL., collabora cen il segretario del Comune ¢ pud sostituirto. in
caso di assenza o impedimento.
Per il solo periodo effettivo di sostituzione speitano al vice segretario la retribuzione ¢ le
competenze previste per legge o regolamento.
Art. 47
Le posizioni organizzative



Hordinamento degli uffici e dei serviz istituisce ¢ disciplina, le posIZIoni  organiysative
previste dal CONL stipulato il 31 marzo 1999 (N.O.P.). il cui incarico pue essere conferilo o)
dipendenti di categoria corrispondente a quella contrattualmente prevista che. con {'assunvione
dirctta di elevata responsabilita di prodotto e di risultato nei confronti della direzione politica,
svolgano:
- lunzioni di direzione di una o pill unitd organizzative di particolare  complessit
comprendenti piti uffici o servizi e caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale ¢
amministrativa, con l'eventuale attribuzione delle funzioni previste dalla legge ¢ della gestione
del PEG;
- allivita con contenuti di alta professionalita e specializzazione, correlata a diplomi di laures
¢/o all'iscrizione ad albi professionali, con compiti di coordinamento di strutture complesse.
anche se temporanee e responsabilita di gestione e di risultato:

attivita di staff e di studio. ricerca e controllo, caratterizzata da clevata autonomin cd
espericnza e con compiti di coordinamento di strutture non semplici, anche se temporanee.
oltre che con responsabilita di gestione e di risultato.
I'ordinamento degli uffici predeterminera, nel rispetto del CCDI e nell'ambito dell'apposion
fondo di bilancio, modalita, procedure e tempi per il conferimento dell'incarico: maodalita per
Fattribuzione e la quantificazione della retribuzione di posizione e di risultato. modalit i
revoca ¢ di conferma, entrambe legate al risultato della gestione.

Art. 48

1 dirigenti

I dirigenti sono funzionari inquadrati nella categoria prevista dal contratto, a cui il sindaco. in
forza dell'art. 13 della legge regionale n. 7/92, attribuisce la direzione delle sirutiire
complesse. con il compito di dirigere e coordinare attivita omogenee per scopo € orieniaimento
di servizio, assicurando, pur nel rispetto dell'autonomia operativa, un indirizzo unitario in
relazione ai fini comuni, per consentire un'azione coordinata per la realizzazione dei
programmi e per il conseguimento degli obiettivi.

I sindaco, tenuto conto della natura e delle caratteristiche dei programmi da realizzare ¢ anehe
nell'intento di valorizzare nuove professionalita, attraverso 'eventuale applicazione del eriterio
della rotazione, conferisce detti incarichi a tempo determinato. sulla base di eriteri
predeterminati con I'ordinamento degli uffici.

L'incarico di dirigente pud essere revocato in caso di inosservanza delle direttive mipariite. di
altre gravi inadempienze agli obblighi di servizio o di palese incapacita a svoloere
clficacemente l'incarico conferito e negli altri casi di legge. con le modalit previsic ¢
disciplinate dalle norme di riferimento.

Al dirigente compete in particolare:

- propone i programmi della struttura e verificarne l'attuazione;

- coordinare la gestione delle risorse umane, tecniche ed organizzative della struttura:

- coordinare la mobilita all'interno della struttura affidata e formulare proposte oreanizzative;

- verificare i risultati della gestione e la qualita dei servizi;

- individuare, qualora non gia individuati, i responsabili dei procedimenti di competenza della
struttura, assumendo le necessarie iniziative per ottimizzare la gestione interna dell'inicia
struttura;

- verificare e controllare le attivita dei dipendenti assegnati alla struttura, anche con NeHCEC
sostitutivo in caso di inerzia;

Il sindace puo attribuirgli anche:

a) le funzioni di cui all'art. 51 della legge n. 142/90;

h) la gestione operativa di una struttura semplice e dei relativi servizi:

¢) la gestione del PEG, di un piano operativo, degli obiettivi e dei relativi procedimendi dj
spesa:

d) la gestione delle relazioni con Je OO0.8S. nell'ambito della sirutiura ¢ delle diretiive
impartite daila direzione amministrativa;

¢) una posizione organizzativa.

[T dirigente ¢ responsabile del perseguimento degli obiettivi assegnati. dei buon andaments o
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delia economicita della gestione, della funzionalita della strutiura, della validita ¢ corretic
amministrativa degli atti di propria competenza.
Tutti i dirigenti esercitano le funzioni loro attribuite dalla legge, da altre fonti normative o dal
sindaco, in modo autonomo, nell'ambito delle direttive agli stessi impartite ¢ rispondono
direttamente agli organi della direzione politica ed alla direzione amministrativa.
Art. 49
Controlli interni

Nell'ambito dell'ordinamento degli uffici e dei servizi pubblici, saranno previsti ¢ discipiinali
idonei strumenti per monitorare, controllare e valutare la gestione al fine di:
- garantire la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa {controblo i
regolarita amministrativa e contabile);

verificare l'efficacia, efficienza ed economicitd dell'azione amministrativa ¢ monitoraie i
rapporto lra costi e risultati (controllo di gestione):;
- valutare l'attivita e le prestazioni di tutto il personale (valutazione del personale):

monitorare ¢ valutare I'attuazione dei piani, programmi ¢ delle determinazioni approvali
dall'organo politico e la congruenza tra i risultati conseguiti e obiettivi predefiniti (valuiazione
¢ controllo strategico).
Gli strumenti normativi ed organizzativi e le strutture interessate devono tendere a carantire
che:
- siano individuate distintamente le diverse attivita da demandare alle strutiure di controlio
interno;
- le funzioni di controllo e valutazione siano svolte in modo integrato. ma cvitando i
commistione ed identificazione fra valutato e valutatore;
- siano chiari, anche a livello organizzativo, i criteri di incompatibilita ¢ la distinzione t
attivita operative e quelle di supporto ai valutatori;
- la raccolta dei dati informativo - statistici sia informatizzata in modo da poter cssere
utilizzata da tulti 1 soggetti interessati o coinvolti nei processi di monitoraggio, confrolle ¢
ralutazione;
- le banche dati che contengono dati sensibili siano accessibili solo alle persone autorizzale cd
ai diretti interessati in sede di accesso personale.

Art. 50
Procedimento amministrativo

Nell'ambito dell'ordinamento degli uffici e dei servizi pubblici. per i procedimenti che
incidano su situazioni giuridiche soggettive devono essere previste forme di partecipazione
degli interessati secondo le modalita stabilite dallo statuto e ncll'osservanza dei principi
stabiliti dalla legge regionale 30 aprile 1991, n. 10.
Deve, altresi, essere individuata e determinata, per ciascun tipo di procedimento. I'unita
organizzaliva responsabile di tutto l'iter procedimentale, ed il soggetto competente per
['adozione del provvedimento finale.
L'unitd organizzativa ¢ l'ufficio a cui, in base alla normativa vigentc o a provvedimenii
amministrativi, ¢ affidata l'iniziativa, l'istruttoria o la competenza per materia.
[l responsabile di ciascuna posizione organizzativa pud assegnare. con provvedimenio
generale o puntuale, ma sempre portato a conoscenza degli interessati, ad altro dipendente
addctto all'unita stessa, la responsabilita dell'istruttoria e di ogni altro adempimento inerente !
singolo procedimento, ma non del provvedimento finale, nel rispetto. comunque. delle
competenze previste dallo statuto.
In mancanza resta assegnata allo stesso, la responsabilitd sia del procedimento. che del
provvedimento finale.

Art. 51

Comunicazione e partecipazione al procedimento

[1 responsabile del procedimento provvede a dare notizia dell'avvio del procedimento mediante
comunicazione ai diretti interessati, a coloro che per legge o regolamento devono intereniryi
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¢ 1 quanti possono subire pregiudizio dall'emanazione dell'atto finale.
Qualora sussistano particolari esigenze di celeritd o la comunicazione personale non si
possibile o risulti gravosa, 'amministrazione vi provvede a mezzo pubblicazione all'albo
pretorio o con altre forme, idonee allo scopo.
Qualunque soggetto portatore di interessi pubblici o privati, nonché i portatori di interessi
diffusi giuridicamente costituiti in associazioni o comitati, cui possa derivare un pregiudizio
dal provvedimento, hanno facolta di intervenire nel procedimento.
Ferme restando le particolari norme che li regolano, altre disposizioni possono cssere previsic
per la partecipazione al procedimento di formazione degli atti normativi., amministrativi
generali, di pianificazione e di programmazione dell'attivita di amministrazione comunale.
Art. 52
Conclusione del procedimento

Ogni procedimento, deve essere concluso nei termini prestabiliti con un provyedimento
cspresso, senza aggravio della procedura.
Ciascun provvedimento amministrativo, ad eccezione degli atti normativi (regolamenti) ¢ di
quelli a contenuto generale (direttive, istruzioni di servizio, ecc.). deve esscre motivato con
riferimento ai presupposti di fatto e di diritto che lo hanno determinato.
['obbligo della motivazione riguarda sia gli atti vincolati, che i provvedimenti discrevionali.
(Qualora le ragioni che abbiano determinato la decisione dell'amministrazione siano CSPresse
mediante rinvio ad altro atto, questo deve essere indicato e reso disponibile.
[n ogni provvedimento va indicato il termine e l'autorita cui & possibile ricorrere.
Art. 53
Accordi sostitutivi dei provvedimenti
L'amministrazione puod concludere accordi con gli interessati per determinare il contenuto
discrezionale del provvedimento finale o, nei casi previsti dalla legge, sostitutivo del
medesimo.
Gli accordi sul contenuto del provvedimento, conclusi a seguito della presentavione di
osscrvazioni e proposte scritte, non possono arrecare pregiudizio ai diritti dei terzi. devono ¢ in
ogni caso garantire il perseguimento del pubblico interesse ¢ vanno, a pena di nullita. stipulati
per atto scritto, salvo diversa disposizione della legge.
Gli accordi sostitutivi di provvedimenti, oltre che alle superiori condizioni, sono sogeetti agl
stessi controlli previsti per i provvedimenti che sostituiscono e vanno stipulati per iscritto.
salvo che la legge non disponga diversamente.
Per sopravvenuti motivi di interesse pubblico, I'amministrazione recede unilateralmente
dall'accordo, salvo 'obbligo di provvedere alla liquidazione di un indennizzo in relazione agli
eventuali pregiudizi verificatisi in danno del privato.
Titolo IV
L'ORDINAMENTO DEI SERVIZI PUBBLICI
Forme associative, gestione, tariffe
Art. 54
Servizi pubblici locali

II" Comune provvede alla gestione dei servizi pubblici locali che abbiano per oggetto
produzione di beni ed attivita rivolte a realizzare fini sociali ¢ a promuovere lo sviluppo
economico e civile delle comunita locali.

I servizi riservati in via esclusiva al Comune sono stabiliti dalla legge.

Il Comune gestisce i servizi pubblici, nelle forme previste dalla legge, nel rispetto dei principi
di seguito riportati:

- il consiglio comunale, sulla base di una valutazione comparativa delle predette forme di
gestione ed in relazione ad una migliore efficienza, efficacia ed economicita. cui deve tendere
il servizio, ne sceglie la forma di gestione e modifica quella dei servizi attualmente crogati alla
popolazione;

- il sindaco ed i revisori dei conti riferiscono ogni anno al consiglio, in sede di valutazione del
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bilancio consuntivo. sul funzionamento e sul rapporto "costo-ricavo” dei scrvivi STRITS
complessivi, nonché sulla foro rispondenza in ordine alla esigenza ¢ alla fruizione dei citinding:
- in tutti gli enti, aziende, societd e consorzi dove & prevista la nomina di amminisiraion o
rappresentanti da parte del sindaco o del consiglio comunale, non possono csserc nominat
ascendenti. discendenti e affini sino al secondo grado del sindaco. degli assessori o del
consigliert comunali.

Art. 55
Tariffe dei servizi resi dal comune

Al comune spettano le tasse, i diritti, le tariffe e i corrispettivi sui servizi di propiti
competenza, che potranno essere determinati anche in modo non generalizzato.
Il Comune delibera corrispettivi, tariffe ¢ contributi finanziari a carico degli utenti per i servizi
prestati, salvo le riserve di legge, in misura tale da garantire l'equilibrio cconomico-finanvziaric
dell'investimento e della gestione per ciascun servizio. All'uopo si terranno presenti i costi di
gestione, il capitale investito e la correlazione fra costi ¢ ricavi al fine di tendere alla copertura
dei costi.
La tariffa, che costituisce il corrispettivo dei servizi pubblici, & determinata ed adeguata ogni
anno. Qualora i servizi siano gestiti da soggetti esterni la tariffa puo essere. nel rispetto della
normativa vigente, riscossa dal soggetto che gestisce il servizio, che in tal caso assume la
responsabilita ed i compiti dell'agente contabile.
In sede di approvazione del bilancio saranno individuate le prestazioni ricntranti fra quelic @
domanda individuale per le quali richiedere un corrispettivo o un contribute ali'utenic, in
rapporto al costo della prestazione.
Al fine di ridurre i costi o migliorare i servizi, il comune puo, previa ricerca di mercato.
stipulare contratti di sponsorizzazione, accordi di collaborazione o convernzioni et SCIrvizi
aggiuntivi con altri soggetti pubblici o privati. A specificazione di quanto previsto dall'art, 43
della legge 27 dicembre 1997, n. 449, ¢ possibile, dietro contributo finanziario veicolire
'tmmagine del soggetto aderente o fare utilizzare e usare il logo o lo siemma del comune.
Art. 56
Gestione in economia

II'Comune gestisce in economia i servizi che, per le loro modeste dimensioni o per fe loro
carateristiche, non rendono opportuna la costituzione di una istituzione o di una azicnds
speciale.
Con apposito regolamento il consiglio comunale stabilisce 'organizzazione ed i criteri por
assicurare l'economicita e I'efficienza di gestione di tali servizi.
[.a gestione del servizio ¢ affidata ad un funzionario che ne & responsabile ¢ pud essere
utilizzata la collaborazione di volontari, singoli o associati. escludendo la possibilita di
costituire rapporti di lavoro subordinato.
Art. 57
Azienda speciale

Il Comune, per la gestione di uno o pitt servizi di notevole rilevanza cconomica wd
imprenditoriale. puod costituire una o pil aziende speciali.

L'azicnda speciale & un ente strumentale, dotato di personalita giuridica, di autonomia
imprenditoriale e di proprio statuto approvato dal consiglio ai sensi dell'art. 23 della fegge n.
142/90.

La nomina e la revoca degli amministratori spettano al sindaco che ne dari motivaty
comunicazione al consiglio comunale.

I componenti il consiglio di amministrazione ed il presidente sono sceli. suils scorta del
curriculum, dal sindaco, fra coloro che abbiano una speciale competenza leenica oo
amministrativa per studi compiuti, per funzioni disimpegnate presso aziende pubbliche o
private, per uffici pubblici ricoperti, rispettando i limiti dell'art. 13 delia lepge regionale n.
7/92.

L'azienda deve operare con criteri di imprenditorialita con obbligo di parcggio del biluncio da
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perseguire attraverso l'equilibrio dei costi e dei ricavi, salvo l'esistenza di costi sociali da
coprire mediante conferimento da parte dell'ente locale.
Nell'ambito della legge, I'ordinamento ed il funzionamento delle aziende speciali sono
disciplinate dal proprio statuto e dai regolamenti. '
I regolamenti aziendali sono adottati dal consiglio di amministrazione.
Art. 58
Istituzione

Per l'espletamento dei servizi sociali non aventi rilevanza imprenditoriale. it Comunc pun
costituire una istituzione, organismo strumentale dotato di personalita giuridica ¢ di autonemia
gestionale che esercitera nel rispetto del proprio statuto approvato dal consiglic comunale
maggioranza assoluta dei componenti.
Con la stessa deliberazione il consiglio comunale individua i servizi ¢:
a) approva il regolamento relativo all'ordinamento ed al funzionamento:
h) determina le finalita e gli indirizzi;
¢) conferisce il capitale di dotazione;
d) precisa le funzioni del direttore a cui spetta la direzione gestionale:
¢) assegna il personale necessario per assicurare il funzionamento dell'organismao:
1) specifica le modalita della collaborazione dei volontari;
g) stabilisce il gettone dovuto agli amministratori.
Organi dell'istituzione sono: il consiglio di amministrazione, il Presidente ¢ il diretiore.
LLa nomina e la revoca degli amministratori spettano al sindaco che ne dara motivaia
comunicazione al consiglio comunale.
t componenti il consiglio di amministrazione ed il presidente vengono nominati dal sindaco.
tra persone che per qualificazione culturale e sociale rappresentino le relative componenti dells
comunita locale, compresi gli utenti del servizio, e che abbiano competenza nel sctiore ¢ in
materia gestionale da valutarsi in base a curriculum.
Lo statuto disciplina il numero, gli eventuali ulteriori requisiti specilici richicsti apis
amministratori, la durata in carica, la posizione giuridica e lo status dei componenti, nonche le
modalita di funzionamento degli organi e per il controllo interno da parte del comune, Ic
modalita di scioglimento e di attribuzione dei beni residui.
Art. 59
Concessione a lerzi

Il consiglio comunale, nel rispetto delle vigenti disposizioni, quando sussistono motivazieni
tecniche. economiche e di opportunita sociale, pud affidare la gestione di servizi pubblici in
concessione a terzi, comprese cooperative e associazioni di volontariato legalmente costituite ¢
che non abbiano fini di lucro.
La scelta del concessionario deve avvenire previo espletamento di gara. ritenendosi la
trattativa privata un mezzo del tutto eccezionale da adottarsi solo nei casi previsti dalla legge.
tenendo conto, altresi, delle direttive della comunita europea in tema di alfidamento
dell'esecuzione di opere e servizi pubblici.
[La concessione deve essere regolata da condizioni che devono garantire I'espletamento del
servizio a livelli qualitativi corrispondenti alle esigenze dei cittadini utenti, la razionaliia
cconomica della gestione e dei conseguenti effetti sui costi sostenuti dal Comune ¢ dall'utenza.
la realizzazione degli interessi pubblici generali.

Art. 60

Societa miste

Per la gestione di servizi comunali di rilevante importanza e consistenza che richicdano
investimenti finanziari elevati ed organizzazione imprenditoriale, o quando sia opportuna in
relazione alla natura o all'ambito territoriale la partecipazione di piti soggetti pubblici o privati,
il consiglio comunale pud promuovere la costituzione di societa a prevalente capitale pubhlico
locale o non, con la partecipazione di altri soggetti pubblici o privati, o pud rilevare socicta gia
costituite.
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th consigho comunale, per la costituzione di societa a prevalente capitale pubblico. approva b
bozza di statuto ed un piano tecnico-finanziario relativo alla costituzione delle socicta ¢ atle
previsioni in ordine alla gestione del servizio pubblico a mezzo della stessa, ¢ conferisc
sindaco i poteri per gli atti conseguenti.
La prevalenza del capitale pubblico locale della societa & realizzata mediante 'attribuzione
della maggioranza del capitale al Comune e, nel caso di gestione di servizi di interesse pluri-
comunali, ai comuni che fruiscono degli stessi servizi.
La giunta, qualora sia opportuno, in relazione alla natura del servizio da svolgere. puo
assumere partecipazioni in societd con capitale prevalente pubblico ma con una accertain
solida situazione finanziaria e che abbiano scopi connessi ai compiti istituzionali del Comune.
In questo caso la partecipazione del Comune non pud esserc inferiore al 10% dei capitale
sociale ¢ deve garantire il diritto alla nomina di almeno un rappresentante nel consigiio i
amministrazione o nel collegio sindacale.
[ partecipanti possono costituire tutte o parte delle quote relative alla propria partccipasione
mediante conferimento di beni, impianti ed altre dotazioni destinate ai servizi affidati ait
socicta.
[l Comune, per la realizzazione delle opere necessarie al corretto svolgimento di servivi
pubblici nonché per la realizzazione di infrastrutture ed altre opere di interesse pubblico pud.
come previsto dal regolamento adottato ai sensi del D.L. 31 gennaio 1995, n. 26. partecipare o
coslituire apposite societa per azioni senza il vincolo della proprietd pubblica maggioritariz.
scegliendo 1 soci privati con procedure ad evidenza pubblica.
Art. 61
Convenzioni e consorzi

4\j

<Ll

Al fine di svolgere in modo coordinato funzioni o servizi specifici anche a tempo determinato.
il Comune puo stipulare con altri comuni o con la provincia apposite convenzioni, deliberiic
dal consiglio comunale con l'indicazione dei fini, della durata. delle forme di consultazione
di rappresentanza, dei fapporti finanziari, dei reciproci obblighi ¢ garanzic.
LLa convenzione pud anche prevedere la costituzione di uffici comuni che operano con
personale distaccato dagli enti partecipanti ai quali affidare o delegare Vesercizio delie funsioni
pubbliche in luogo dei soggetti partecipanti.
[ Comune. per la gestione associata di uno o piu servizi, pud costituire con altri conuni o con
la provincia regionale un consorzio secondo le norme previste per le azicnde speciali di i
all'art. 23 della legge n. 142/90, recepito dalla legge della Regione Sicilia n. 48/91.
[ consigli comunali di ciascun Comune interessato al consorzio approvano a maggioran/::
asscluta dei propri componenti una convenzione che stabilisce i fini, la durata. le forme di
consultazione fra comuni consorziati, i loro rapporti finanziari, i 1eClplou obblighi ¢ garanvic
¢ la trasmissione agli enti aderenti degli atti fondamentali del consorzio.
I Comune, nell'assemblea del consorzio, & rappresentato dal sindaco o da un suo delcgato,
ciascuno con responsabilita pari alla quota di partecipazione fissata dalla convenzione ¢ dallo
statuto.
I'assemblea elegge il consiglio di amministrazione e ne approva gli atti fondamentali previsti
dallo statuto.
[I'Comune non pud costituire piti di un consorzio con gli stessi Comuni ¢ la provincia
regionale.
lLa costituzione del consorzio di servizi pud essere disposta con decreto dell'Assessore
regionale per gli enti locali, per funzioni e servizi a carattere obbligatorio.
Il consiglio comunale deve esprimere il parere sulla costituzione del consorzio entro ¢ non
oltre sessanta giorni dalla ricezione della richiesta da parte dell' Assessore
Art. 62
Accordi di programmu

[l sindaco, per la definizione e l'attuazione di opere, interventi o programmi di intervento di

interesse comunale, che richiedano per la loro attuazione l'azione integrata ¢ coordinata di altri
soggetti pubblici, promuove, partecipa e conclude accordi di programma.
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Giliaccordi. che riguardano una o pit opere oppure uno o piti interventi previsti neg ii strumient|
programmatori sono approvati dalia giunta comunale.
Quando assumono valenza programmatoria o modifica agli strumenti urbanistici. i sindoco,
prima di aderire sente la commissione consiliare competente, e la conclusione dell'accordo di
programma deve essere ratificata dal consiglio comunale, a meno che non abbia daio
preventivo assenso.
Per verificare la possibilita dell'accordo di programma il sindaco convoca o partecipa ad wna
conferenza dei rappresentanti di tutte le amministrazioni interessate.
['accordo ¢ approvato con decreto del Presidente della Regione siciliana, o con atto formaic
del presidente della provincia o dal sindaco, in relazione alla competenva primaria o
prevalente. ed ¢ pubblicato nella Gazzetia Ufficiale della Regione siciliana.
L'accordo. qualora adottato con decreto del Presidente della Regione, determina le cventuali ¢
conseguenti variazioni degli strumenti urbanistici e sostituisce le concessioni edilizic. sempre
che vi sia I'assenso del Comune interessato.
L'accordo puo prevedere procedimenti di arbitrato ed interventi surrogatort di eventuaic
madempicnze dei soggetti partecipanti in considerazione che i vincol; scaturenti dell'accordo
coinvolgono varie posizioni di potesta amministrative.
La vigilanza sull'esecuzione dell'accordo di programma e gli eventuali interventi sosiituiisi
sono svolti da un collegio presieduto dal Presidente della Regione o dal Presidente delin
provincia o dal sindaco, e composto da rappresentanti legali, o delegati dei medesimi. degli
enti locali interessati e dal prefetto della provincia interessata, se all'accordo partecipaie
amministratori pubblici o enti pubblici nazionali.
Titolo V
L'ORDINAMENTO FINANZIARIO E CONTABILE
Programmazione e gestione del bilancio
Art. 63
Principi generali

L'ordinamento finanziario e contabile del comune & disciplinato dallo statutc ¢ dal
regolamento di contabilita nel rispetto dei principi stabiliti dalla legge statale coordinata con
quella regionale.
Nell'ambito di detti principi il comune persegue, attraverso l'esercizio della propria potesta
impositiva e con il concorso delle risorse trasferite dallo Stato ed attribuite dalla Regione.
condizioni di effettiva autonomia finanziaria fondata su certezza di risorse propric ¢ trasferite.
adeguando programmi e attivita ai mezzi disponibili e ricercando, mediante la razionaliti delic
scelte e dei procedimenti, l'efficiente ed efficace impiego di tali mezzi.
I Comune, nell'attivare il concorso dei cittadini alle spese pubbliche locali, ispira le propric
determinazioni a criteri di equitd e di giustizia distribuendo il carico tributario in modo da
assicurare la partecipazione di ciascun cittadino in proporzione alle sue effettive capacita
contributive o alla fruizione del servizio.
Art. 64
La programmazione finanziaria

[I Comunc adotta il sistema della programmazione, controllo e verifica dei risultati, correlando
tutta la propria attivita amministrativa alle risorse finanziarie che risultano acquisibili per
realizzarla.
Gli atti con la quale la programmazione viene definita e rappresentata sono: il bilancio i
previsione annuale, la relazione previsionale e programmatica ed il bilancio pluriennalé, che
devono essere redatti in modo da consentire la lettura e l'attuazione deile previsioni per
programmi e eventuali progetti.
La giunta elabora tuiti i documenti di programmazione, compreso il piano csecuiivo di
gestione, con la partecipazione di tutti i responsabili degli uffici o dei servizi ¢ con il
coordinamento generale del servizio finanziario nel rispetto delle disposizioni di legge ¢ delle
competenze previste dall'ordinamento in Sicilia con le specificazioni del prescente statuio.

Art. 65
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La programmazione degli investimenti

Contestualmente al progetto di bilancio annuale, la giunta propone al consiglic comunale i
programma delle opere pubbliche e degli investimenti, riferito al periodo di vigenza del
bilancio pluriennale, suddiviso per anni, con inizio da quello successivo alla sua approvazione.
¢ raccordato alle previsioni del bilancio pluriennale.
Il programma triennale delle opere pubbliche ¢ redatto nel rispetto delle disposizioni di legge
che lo disciplinano.

Art. 66

1l patrimonio comunale

[ beni comunali si distinguono in mobili, fra cui quelli immateriali, ed tmmobhil
suddividono nelle seguenti categorie:
a) beni soggetti al regime del demanio;
h) beni patrimoniali indisponibili;
¢) beni patrimoniali disponibili.
Il passaggio della categoria dei beni demaniali a quella patrimoniale ¢ dal patrimonio
indisponibile a quello disponibile scaturisce dalla cessata utilita e destinazione del bene di cus
si prendera atto con delibera di giunta.
Per Ja valutazione dei beni, per la rilevazione delle variazioni ¢ per la quantificazione dci lore
ammortamento ai sensi del decreto legislativo n. 267/2000 si applicheranno le disposizioni dc!
regolamento di contabilita.
I beni demaniali possono essere concessi in uso con modalita e canoni fissati dall'apposito
regolamento; 1 beni patrimoniali devono, invece, essere dati in affitto.
I.c somme provenienti dall'alienazione dei beni, da donazioni, da trasterimento per (estamicnto,
da riscossione di crediti o comunque da cespiti da investirsi in patrimonio, debbono cssere
impicgale nel miglioramento del patrimonio comunale.
Solo in casi del tutto eccezionali ¢ quando cio sia previsto dalla legge, tali somme possono
essere utilizzate per necessita gestionali.

Art. 67

La gestione del patrimonio

l.La giunta comunale sovrintende alla attivita di conservazione e gestione del patrimonio
comunale assicurando, attraverso l'apposito ufficio previsto dal regolamente  di
organizzazione, la tenuta degli inventari dei beni immobili o mobili ed il loro costantc
aggiornamento, con tutte le variazioni che, per effetto di atti di gestione, nuove costruzioni ¢
acquisizioni, si verifichino nel corso di ciascun esercizio.
Il regolamento di contabilita stabilisce le modalita per la tenuta degli inventari ¢ determina i
tempi entro i quali sono sottoposti a verifica generale.
La giunta comunale adotta gli atti previsti dal regolamento di contabilita per assicurare. da
parte di tutti 1 responsabili di uffici e servizi, l'osservanza dell'obbligo generale di diligenza
nell'utilizzazione e conservazione dei beni dell'ente.
Per i beni mobili tale responsabilita ¢ attribuita ai consegnatari individuati dal regolamento di
contabilita.
['alienazione dei beni ¢ disciplinata con le modalita stabilite dal regolamento di contabifita.
l.La gestione dei beni comunali deve essere informata a criteri di conservazione ¢
valorizzazione del patrimonio e del demanio comunale sulla base di una realistica valutazione
degli oneri rispetto alla utilita pubblica del singolo bene.

Art. 68

1l servizio di tesoreria

[l servizio di tesoreria consiste nell'espletamento di tutte le operazioni legate alla gestione
(inanziaria del comune, finalizzate in particolare alla riscossione delle entrate, al pagamento
delle spese, alla custodia dei titoli e agli altri adempimenti previsti dalla legge, dai regolamenti
e dalla convenzione.

2]
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[.a concessione € regolata da apposita convenzione ed ha durata minima tricnnale < mossin
quinquennale, rinnovabile.
It Comunc affida di norma il servizio di tesoreria ad un istituto di credito autorizzato o
svolgere l'attivita di cui al decreto legislativo 1 settembre 1993, n. 385.
I regolamento di contabilita stabilisce le modalita di esercizio del servizio di tesoreria ¢ dei
servizi dell'ente che comportano maneggio di denaro, fissando norme idonee il controllo di tafi
gestiont.
Per le entrate patrimoniali ed assimilati I'apposito regolamento prevede, sccondo I'interesse
dell'ente. la forma di riscossione nell'ambito di quelle consentite dalle leggi vigenti.

Art. 69

Revisione economica e finanziaria

tl consiglio comunale affida la revisione economico-finanziaria all'organo previsio e
suceessivo articolo che, in conformita alle disposizioni del regolamento di contabifita. «volor
le sceuenti funzioni:

«) collabora con il consiglio comunale nelle attivita di controllo e di indirizze sull'arion:
amministrativa di gestione economico-finanziaria dell'ente;

h) esercita, secondo le disposizioni del regolamento di contabilita, la vigilanza sulla regolariia
contabile ¢ finanziaria degli strumenti tecnico-contabili messi in atto nel corso dell'escreizic
finanziario:

¢) attesta la corrispondenza del rendiconto alle risultanze delle scritture contabili prescritic.
redigendo apposita relazione che accompagna la proposta di deliberazione consiliare del conto
consuntivo;

d) svolge attivita propositive e di stimolo nei confronti degli organi elettivi al fine di
consentire 1l raggiungimento di maggiore efficienza, produttivita ed economicita nella loro
azione.

I.e funzioni di controllo e di vigilanza si estrinsecano di norma attraverso indagini analitiche ¢
verifiche a campione.

Ove riscontri irregolarita nella gestione dell'ente l'organo di revisione ne  riltrisce
immediatamente al sindaco e al presidente del consiglio affinché ne informino il consiglio
comunale.

Art. 70
Collegio dei revisori

[ consiglio comunale elegge, come previsto dalla normativa vigente, un collegio di revisori
composto da tre membri, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente in Sicilia.
Valgono per i revisori le norme di ineleggibilita e incompatibilita stabilite dalla legge per i
consiglieri comunali. Per la durata dell'incarico, per la cessazione, revoca o decadenza, per il
numero degli incarichi, per il trattamento economico e per la responsabilita si applicano lc
disposizioni vigenti in materia.
I revisori rispondono della verita delle attestazioni in ordine alla corrispondenza de! rendiconto
alle risultanze di gestione, redigendo apposita relazione che accompagna la proposta di
deliberazione consiliare del conto consuntivo.
[ revisori hanno diritto di accesso a tutti gli atti e documenti dell'ente connessi al loro mandato
€ possono essere invitati a partecipare alle sedute della giunta e del consiglio.
I rapporti del collegio con gli organi burocratici sono disciplinati dal regolamento di
contabilita unitamente ai compiti e alle funzioni di collaborazione e di referto: all'csercizio
della funzione di revisione; all'oggetto, ai modi e tempi per il rilascio dei pareri, attestazioni.
certificazioni, relazioni e segnalazioni.
Art. 71
Controllo di gestione

Il controllo di gestione mira a verificare lo stato di attuazione degli obiettivi programmati. la
funzionalita dell'organizzazione dell'ente, l'efficacia e 'efficienza dei servizi offerti.
[l controllo di gestione assume le caratteristiche del controllo funzionale riferito all'intera
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attivita del comune, per migliorare il coordinamento dell'azione amministraiivi garanfende
cilicacia cd economicita della spesa pubblica.

2" controllo interno, concomitante allo svolgimento dell'attivita amministrativa linaiiz ol ad
oricntare l'azione amministrativa e a rimuovere eventuali difficolta o disfunzioni.

{1 controllo finanziario ¢ funzionale alla verifica della regolare gestione dei fondi di bilancio «
dei relativi equilibri ed ¢ correlato al raggiungimento dei programmi ¢ degli obictiivi opgel
del controllo di gestione.
Ciascun responsabile del servizio provvede nel corso dell'esercizio alla verifica dell'andamenio
della realizzazione degli obiettivi programmati riferendo periodicamente al sindaco ¢ al
responsabile del controllo di gestione.

Art. 72

Procedure contrattuali
Agli appalti di lavori, alle forniture di beni e servizi, alle vendite, agli acquisii a titole anerose,
alle permute, alle locazioni, per il perseguimento dei suoi fini istituzionali. i! Comune
provvede mediante contratti.
[ Comune, ncll'espletamento dell'attivita contrattuale si attiene alle procedure previsie dalla
normativa comunitaria, nazionale e regionale in vigore ed alle disposizioni deli'an
regolamento dei contratti che dovra assicurare I'applicazione di criteri di t

HOSILG

Fasparerza.,

eflicienza ed economicita di gestione; deve, inoltre, garantire adeguata pubbiicit@ aila ricerey

&

del contraente e prevedere i casi di ricorso alla trattativa privata, all'appalto concorso
concessione di costruzione e gestione assicurando pubblicita di procedure, congruila dei p
ed obicttivita nella scelta del contraente.
La stipulazione dei contratti, deve essere preceduta da una determinazione a contrarre et
Guale vanno indicati, anche per relazione:
«) 1l fine che con il contratto si intende perseguire e, quindi, le ragioni di intercsse pubblica:
h) Toggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;
¢) lc modalita di scelta del contraente ammesse dalle vigenti disposizioni in materia di
contratti delle amministrazioni dello Stato e della Regione siciliana, nonché le ragioni che
sono alla basc in caso di deroga al pubblico incanto, che costituisce la regola generale per la
scelta del contraente.
Il procedimento contrattuale ¢ disciplinato dal regolamento dei contratti, da quello per i lavori
¢ le forniture in economia e dal regolamento di economato per la gestione di cassa delle entrate
¢ delle spese di non rilevante ammontare.
La commissione di gara, disciplinata dal regolamento dei contratti. sara presieduta dal
dirigente del ufficio interessato per materia con potere di decisione.
Alla stipulazione dei contratti, interviene, in rappresentanza del Comune. it dingent
dell'ufficio competente per materia, mentre al rogito provvede il segretario gencrale.
Titolo VI
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE
Consultazione, partecipazione, accesso
Art. 73
Partecipazione popolare

I Comune informa la propria attivita ai principi della partecipazione dei cittadini clettori e dei
cittadini residenti, sia singoli che associati, per assicurare il buon andamento, Mmparzialita ¢ Ia
trasparcnza dell'azione amministrativa.
A tal fine il Comune promuove:
a) organismi di partecipazione dei cittadini nell'amministrazione locale;
h) il collegamento dei propri organi con gli organismi di partecipazione:
¢) lorme di consultazione su problemi specifici sottoposti all'esame degli organi comunali:
Con apposito regolamento & stabilita la disciplina, la forma ed i termini dellc predetie
partecipazioni, l'esercizio del diritto di udienza, la presentazione di petizione ¢ proposte ¢
'utilizzo di appositi servizi o strutture da parte delle libere associazioni.

Art. 74
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Il diritto di udienza

Al cittadini, agli organismi di partecipazione ed alle libere associazioni ¢ riconosciuta la
partecipazione all'attivita del Comune oltre che nelle forme previste dai successivi articoli
anche attraverso l'esercizio del diritto di udienza, come una forma dirctta ¢ semplificata di
tutela degli interessi della collettivita.
[l diritto di intervento dei cittadini a mezzo del diritto di udienza si distingue dal diritio di
accesso o di essere ricevuti dagli organi istituzionali e burocratici, infatti ¢ indirizzato non ad
assumere o fornire informazioni, ma assume la funzione di strumento di partecipazione
csplicita garantito ai cittadini singoli ed associati.
[.'udienza deve essere richiesta per iscritto con l'indicazione dell'oggetto ¢ deve avere fuogo
entro 30 giorni dalla ricezione della richiesta.
Dello svolgimento dell'udienza dovra essere redatto apposito verbale che sara inserito el
relativo fascicolo e richiamato in tutte le successive fasi del procedimento.
Art. 75
[stuanze e pelizioni

(

ILa partecipazione popolare all'azione amministrativa ¢ consentita anche con la presentazione.
da parte dei cittadini singoli o associati, di istanze e petizioni diretie a sollecitare V'intervento in
questioni di interesse generale.
Vanno presentate per iscritto:
«a) istanze - per sollecitare informazioni, chiarimenti o provvedimenti su questioni di carattere
specifico;
h) petizioni - per sollecitare informazioni, chiarimenti o interventi su questioni di caratlere
generale.
Alle istanze ¢ alle petizioni dovra essere fornita dal sindaco risposta entro 30 giorni dally
presentazione ¢, nel caso comportino l'adozione di specifici provvedirenti. l'organo
competente dovra provvedervi entro ulteriori 60 giorni, sempre che il sindaco nan ahbia
rigettata la richiesta con risposta motivata.
Apposito regolamento determina la procedura, i tempi, le forme di pubblicita. ¢ l'asscgnazione
di istanze ¢ petizioni all'organo competente, il quale procede nell'esame ¢ predisponc la
risposta o le eventuali modalita di intervento del Comune sulla questione sollevata.
Se 1 tempi previsti dai precedenti commi non sono rispettati, ciascun consigliere puo sollevare
la questione in consiglio, chiedendo ragione al sindaco del ritardo o provocando una
discussione sul contenuto della petizione o istanza.
Il presidente del consiglio ¢ tenuto a porre la questione all'ordine del giorno della prima seduta
utile del consiglio.
Art. 76
Proposte ed iniziative popolari

I cittadini, nel numero non inferiore a 100 anche facenti parte di associazioni. comitati.
organismi vari, possono avanzare proposte articolate per I'adozione di atti amministrativi che i
sindaco trasmette nei 20 giorni successivi all'organo competente, corredate dal parere tecnice
del responsabile dei servizi interessati, nonché dell'attestazione relativa alla copertura
finanziaria.

La proposta, presentata e sottoscritta secondo le modalita e la procedura prevista dall'apposito
regolamento, dovra essere redatta sotto forma di proposta di deliberazione con l'indicazione
dei riferimenti normativi, delle finalita, dei motivi e con l'indicazione dell'eventuale spesa e del
suo finanziamento.

L'organo competente deve sentire i proponenti dell'iniziativa entro 30 giomi dalla
presentazione della pro posta.

Tra I'amministrazione comunale ed i proponenti si pud giungere alla stipulazionc di accordi.
nel perseguimento del pubblico interesse al fine di determinare il contenuto discrezionale del
provvedimento finale per cui ¢ stata promossa l'iniziativa popolare.

[.'iniziativa popolare non puo avere ad oggetto le materie inerenti:

hitp://www.gurs.regione.sicilia.it/Gazzette/g04-27s/g04-27s-p6.htm O7/0T7/2008



A i Yega §om D) R Qs d S east
ciEE Parte . 27 det 2004 Supp. Straordinario

«)  clezioni, nomine, designazioni, revoche, decadenze ed alla disciphing giveidion
cconomica del personale;
h) atti regolamentari interni ed i provvedimenti relativi all'applicazione di tributi ¢ a delibere
di bilancio;
¢) cspropriazioni ed attivita amministrativa vin colata.
[l Comune agevola le procedure e fornisce gli strumenti per 'esercizio del diritto di iniziativa.
A tal fine, 1 promotori della proposta possono chiedere al sindaco di essere assistiti. nella
redazione del progetto, dagli uffici della segreteria comunale.

Art. 77

TNooeitt s D i Az ia ‘m.m e V)
ACcessSo ¢ di injormdzione

DIrilio di

Al fine di assicurarc la trasparenza e l'imparzialita dell'attivita amministrativa ¢ garantito
cittadini, singoli o associati, per la tutela di situazioni giuridiche soggettive o di interess
diffusi, il diritto di accesso ai documenti amministrativi del Comune nonché degli enti o
aziende dipendenti, secondo quanto previsto dalle norme della legge n. 241/90. dulla levpe
rcgionale n. 10/91 di recepimento e dallo specifico regolamento comunale.

tutti gli atti dell'amministrazione comunale sono accessibili, ad eccezione di quelli coperti da
segreto o divieto di divulgazione per espressa previsione di norme giuridiche o per effetio ds
temporanea e motivata dichiarazione del sindaco che ne vieti I'esibizione. conforimemenic
quanto previsto dal regolamento, in quanto la loro diffusione possa pregiudicare il diritio atia
riservatezza delle persone o delle imprese.

Anche in presenza del diritto di riservatezza, il sindaco deve g galan‘me al soggctti interessati,

3

'T

la visione degli atli relativi ai procedimenti amministrativi la cui conoscenza sia necessario per
curare o difendere i loro interessi giuridici.

[l diritto di accesso si esercita mediante esame ed estrazione di copia dei documenti
amministrativi, nei modi e con i limiti indicati dal regolamento.

['esame dei documenti € gratuito, mentre il rilascio di copia € subordinato soltanto al rimbuise
del costo di riproduzione, salve le vigenti disposizioni in materia di bolio. nonché alia
corresponsione dei diritti di ricerca.

Lc aziende e gli enti dipendenti dal Comune hanno ['obbligo di uniformare la loro attivita a ta!
principi.

Al line di garantire la piu ampia diffusione degli atti comunali e per raccoglicre informaziani,
segnalazioni, reclami, etc., € istituito I'ufficio relazioni con il pubblico. che sara attivate con
provvedimento sindacale che ne disciplinera il funzionamento secondo i principi ¢ J¢ modalit
previste dalla legge.

Art. 78
Associazionismo e partecipazione

Il Comunc valorizza le autonome forme associative, di volontariato, di cooperazione sindacalc.
di quelle operanti nel settore dei beni culturali, ambientali, storici ed artistici, del turismo.
dello sport, dell'attivita culturale e di gestione del tempo libero, nonché forme associative
religiose e qualsiasi altra forma associativa costituitasi spontaneamente tra cittadini a fini
partecipativi.

Riconosce il ruolo attivo e propositivo della cooperazione anche per lo sviluppo delle attivita
imprenditoriali ed inoltre l'azione educativa, formativa e di difesa della salute dello sport.
Integra l'azione amministrativa con l'attivita di altre istituzioni ed associazioni per la tuicly
della persona ¢ della sua crescita singola ed associata, con particolare riferimento a funciulli.
donne, anziani e disabili.

A tal fine il Comune, come previsto dal regolamento:

1) sostienc le attivita ed i programmi dell'associazionismo, anche medianic stipula ¢
convenzioni;

2) favorisce I'informazione e la conoscenza degli atti amministrativi comunali e delle norme.
programmi ¢ progetti 1@51011411 statali e comunitari interessanti l'associazionismo;

3) puo affidare ad associazioni e a comitati l'organizzazione di singole iniziative; nel caso di
assegnazione di fondi, il relativo rendiconto della spesa & approvato dalla Giunta.
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I predett interventi hanno luogo nei confronti di libere forme associative che presenting
scguenti requisiti: eleggibilita delle cariche; volontarieta dell'adesione ¢ del recesso de
componenti; assenza di fini di lucro; pubblicita dello statuto, degli atti ¢ dei registri dei soci:
perseguimento di finalita correlate a quelle del Comune.
Nell'ambito delle predette finalita il Comune istituisce un albo di associazioni. organizzavzioni
di volontariato ¢ categorie professionali, soggetto a verifica cd aggiornamento annuali:
l'iscrizione all'albo, diviso per settori corrispondenti alle politiche comunali. avviene dictrs
presentazione di apposita istanza corredata di copia autenticata dello statuto associativo. di
documentazione inerente l'attivitd svolta dall'associazione nell'anno precedente per il
raggiungimento delle proprie finalita.
I."istanza puo essere presentata da associazioni costituitesi da almeno un anno ¢ che abbiano
operato ed operino nell'ambito del territorio comunale.
Alle associazioni iscritte all'albo possono essere erogate forme di incentivazione con appaorti di
natura finanziaria. patrimoniale, tecnico-professionale od organizzativa.
Annualmente la Giunta rende pubblico I'elenco di tutte le associazioni che hanno beneficiato
delle concessioni di strutture, beni strumentali, contributi o servizi. nonché¢ di guelle che ne
hanno fatto richiesta.
Art. 79
Forme di consultazione

Per conoscere il parere dei cittadini, singoli o associati, sugli indirizzi politice amministrativi,
il Comune si avvale degli strumenti di consultazione previsti dallo statuto nelle forime ¢ modi
che saranno esplicitati dall'apposito regolamento.
il diritto di promuovere riunioni ed assemblee in piena liberta ed autonomia apparticne 4 tutti i
cittadini ¢ agli organismi o formazioni sociali. II Comune ne facilita l'esercizio mettendo a
disposizione nei limiti delle disponibilita e con i modi previsti dal regolamento, strutture ¢ sedi
idonee.
Gili organi comunali possono convocare assemblee di cittadini, generali. di catcgoria. per
ambiti territoriali per dibattere problemi, per esaminare proposte: per la verifica delio state di
servizi di rilevante interesse per la comunita.
Per favorire la partecipazione dei cittadini e delle varie categorie sociali all'amminisirazione
locale, il Comune costituisce le consulte comunali a cui gli organi elettivi possono richicdere
parere e collaborazione.
[l regolamento stabilisce il numero delle consulte, la composizione, le materic di competenza.
le modalita di formazione, di durata e di funzionamento. Nella materic di competenza lc
consulte possono esprimere parere, formulare proposte, esprimere orientamenti. scttoporic
all'attenzione generale particolari problematiche.
I componenti delle consulte, che saranno convocate e presiedute dal sindaco. sono nominati
dallo stesso nel rispetto dei criteri stabiliti dal regolamento, che dovranno tendere a garantire la
presenza di entrambi 1 sessi, la presenza territoriale e dei rappresentanti delle categoric ¢ degli
organismi di partecipazione interessati.
Art. 80
Referendum

I referendum possono essere consultivi, propositivi, abrogativi.

Il referendum consultivo ¢ Tl'istituto con cui tutti gli elettori del Comune sono chiamati a
pronunziarsi in merito ad argomenti attinenti l'amministrazione ¢ il funzionamento del
Comune.

[l referendum propositivo implica la presentazione di una proposta articolata ¢ motivata che
tende ad influenzare l'attivita dell'amministrazione comunale.

[l referendum abrogativo implica la presentazione di una proposta motivata di abrogazione di
atti, di disposizioni regolamentari e statutarie gia vigenti.

I referendum consultivi, propositivi o abrogativi possono riguardare solo materie di esclusiva
competenza del Comune relative a materie, proposte o atti di competenza del consiglio
comunale, della giunta ¢ del sindaco, fatta eccezione degli atti inerenti i regolamenti interni. il
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personale. le imposte locali, le tariffe dei servizi ed altre imposizioni. nonché e desionanon o
ie nomine dei rappresentanti e I'attivita amministrativa vincolata da leggi statali ~/n Fegon
Fa richiesta di referendum pud essere effettuata da almeno il 10% dei cittadini ciciiori che i
softoscrivono con firma autenticata nelle forme previste per la presentazione delie candidaioe
alle clezioni amministrative, che siano iscritti nelle liste elettorali del Comune al 31 dicembro
dell'anno precedente all'anno in cui viene presentata la richiesta oppure da /3 dei consiglicri
assegnati.
Le singole richieste di referendum, prima della raccolta delle sottoscrizioni o del voto del
consiglio comunale, sono sottoposte al preventivo giudizio di ammissibilita del difensore
l\/lL() che pud entro 30 giorni dichiararle inammissibili o suggerire modifiche per farle
tentrare nei limiti imposti dallo statuto e dal regolamento.
H referendum ¢ indetto dal consiglio comunale a maggioranza assoluta dci consighor
assegnati, con delibera che provvedera anche alla copertura finanziaria; i comizi eletiorali sone
indetti con determinazione sindacale in una domenica dalle ore 8 alle ore 21: lo spoglio delic
schede iniziera dopo la chiusura delle operazioni di voto. Puo svolgersi una sola tormate
referendaria in un anno solare; nella stessa tornata possono essere sottoposti a referendum Nl
quesiti, ma non pit di 6, scelti secondo I'ordine cronologico di presentazione.
I Comune provvede a dare adeguata pubblicizzazione alla consultazicne. anche a messo
stampa. nonch¢ alla fornitura del materiale necessario alla costituzione dei se eeel, composii da
un presidente ¢ due scrutatori, entrambi sorteggiati fra gli iscritti negli appositi clench:
esistenti per le consultazioni statali.
Appo%ito regolamento provvedera a disciplinare le procedure per lo svelgimenio dei
‘elerendum mutuabili da quelle statali adeguandole alle dimensioni locali della consultazionc.
.sc,mphlu.andolc ¢ ottimizzandole per renderle piu economiche.
f.a regolaritd delle sottoscrizioni, della delibera di indizione ¢ della procedura seguila ©
garantita da un apposito comitato di garanzia, formalizzato con provvedimento de! \m"v .
presicduto dal difensore civico e composto dal segretario comunale, da duc consigiic:
comunali, uno di maggioranza e uno di minoranza, eletti dal consiglio con volo lmitato ad
uno, nonché da due rappresentanti delle associazioni iscritte nell'albo comunale soricggini
nell'ambito di un elenco di nominativi indicati dalle stesse associazioni ¢ da un rappresentanic
dell'eventuale gruppo promotore.
Il comitato ¢ insediato quando sia nominata la maggioranza dei suoi componenti ¢ funziona
con la presenza della maggioranza dei componenti gia nominati.
I referendum ¢ valido se vi ha partecipato la meta pitt uno degli aventi divitto.
I quesite proposto ¢ approvato se ottiene il voto favorevole della maggioranza dei pariet cipi
al voto,

Art. 81
Effetti dei referendum

[ referendum possono avere i seguenti contenuti:
a) consultivo qualora si ritenga utile una consultazione popolare per arientarc
Famministrazione sugli indirizzi e le decisioni che riguardano l'assetto del territorio, la vita
economica, sociale e culturale della comunita;

b) propositivo comportante la presentazione in uno alla richiesta di referendum di una
motivata proposta normativa o provvedimentale rientrante nella competenza del consiglio
comunale o della giunta o del sindaco.

¢) abrogativo, comportante la presentazione in uno alla richiesta di referendum di una
proposta motivata, nelle materie di cui alla lettera a) diretta a sopprimere atti ¢ disposizioni
regolamentari o statutarie. Non si fa luogo a referendum propositivo o abrogativo se l'or

ey
2a ‘..ull 3

competente provvede in maniera conforme alla proposta referendaria o concordaia vor |

promotori.
Quando il referendum sia stato indetto, gli mgam del Comune sospendono Paitiviin

Lol

amministrativa sull'oggetto del referendum, tranne in caso di pericolo o danno che dovra
essere ampiamente motivato.

L'esito della consultazione dovra essere oggetto di dibattito in consiglio comunalc, che potra
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nell'ambito della propria attivita di indirizzo e programmazione, dare opportune direitive o
merito.
Ove gl m}:am comunali competentl intendano discostarsi dall'esito della votazione devono
indicare, in occasione del dibattito in consiglio, i motivi per cui non si uniformano all'avviso
degli elettori.
I consiglio, la giunta o il sindaco, secondo la rispettiva competenza, cntro 60 giorni dalla
proclamazione del risultato da parte del sindaco, delibera sull'argomento. oggetio detla
consultazione referendaria e, nel caso di mancato recepimento delle indicazioni scaturenti dai
risultato referendario, il provvedimento deve essere adeguatamente motivato ¢ la deliberazionc
adottata a maggioranza assoluta dei componenti ['organo.
Art. 82
Il difensore civico

A garanzia dell'imparzialita e del buon andamento della pubblica amministrazione comunale
delle aziende, delle istituzioni, delle societa per azioni a prevalente partecipazione comunalc.
nonché degli enti dipendenti e sottoposti a vigilanza del Comune. ¢ istituito 'ufficio del
difensore civico.
Il difensore civico svolge il ruolo di garante. non ¢ sottoposto ad alcuna forma di dipendenza
perarchica o funzionale ed interviene, su richiesta di cittadini singoli o associati o di propria
intziativa. per accertare che 1 procedimenti amministrativi abbiano regolare corso ¢ che |
pr(wvedum.nu siano correttamente e tempestivamente emanati, segnalando abusi. disfunzioni.
carenze e ritardi dell'azione amministrativa.
I cittadini portatori di interessi pubblici o privati, nonché portatori di interessi diffusi costituiti
\ in associazioni o comitati, possono richiedere l'intervento del difensore civico dopo avere
() esperito senza alcun risultato gli altri strumenti di partecipazione popolare previsti dalio
R\

statuto.
L'ufficio del difensore civico ha sede presso idoneo locale messo a disposizione
dall'amministrazione comunale, con attrezzature d'ufficio e di quant'altro necessario per i sue
buon funzionamento.

'ufficio relazioni con il pubblico collabora con l'ufficio del difensore civico ¢ reevita
richiesta, prima di sottoporla al difensore civico, assume tutte le informazioni e svolge e
indagini necessarie sollecitando, ove possibile, la soluzione del problema ¢ in caso positivo. ne
da comunicazione al richiedente.

Al difensore civico per lo svolgimento delle sue funzioni € corrisposta la stessa indennita base
di un assessore e nell'ipotesi che lo stesso sia un pubblico dipendente tale compenso sara
ridotto del 50%.

La presente disposizione sara applicata a far data dalla nomina successiva all'entrata in vigore
\ del presente statuto.

Art. 83
Nomina del difensore civico

Il difensore civico ¢ eletto dal consiglio comunale, a seguito di avviso pubbhw tra 1 ciltading
eleggibili alla carica di consigliere comunale che, per preparazione, espericnza, competenz
giuridico-amministrativa, diano garanzia di indipendenza. obiettivita ed equilibrio di giudivio.
lLa proposta di candidatura deve essere redatta secondo le prescrizioni contenute nellavviso
pubblico, e pud essere presentata anche da associazioni e ordini professionali locali o cnti
pubblici o privati o dai cittadini; in tal caso la proposta deve contenere speciticamente 1 motivi
che giustificano la candidatura, con particolare riferimento alla capaciti professionale del
candidato.
La proposta di candidatura, sia che provenga dal singolo cittadino che dai predetti organismi.
deve essere redatta in forma scritta secondo le prescrizioni contenute nell'avviso pubblico ¢
contenere l'indicazione dei dati anagrafici completi ¢ della residenza del candidato. del
. possesso di diploma di laurea in giurisprudenza, scienze politiche. economia e commercio o
titoli equipollenti. Alla proposta deve essere allegato il curriculum plofcssmnalc del candidato.
indicare. altresi, I'occupazione abituale dello stesso.

V?p oDyt b 7 / (Ztt o /ZL) o
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b.e proposte di candidatura scaduto il termine di presentazione, a cura dol resporisabiie dod

w‘mm affart gencrali, vengono trasmesse alla commissione consifiare di ||!"1‘§.=|"m'\ chs
csamina ¢ verifica il possesso dei requisiti richiesti ¢ le trasmette entro 20 giorni af consighic
comunale per la conseguente nomina.

L.a votazione, si svolge a scrutinio segreto e, per la nomina, € necessario il voto {avorevole
della maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati.

Qualora la maggioranza non venga raggiunta, la votazione & ripetuta in una successiva seduts

da tenersi entro 30 giorni ed il difensore civico & eletto se ottiene il voto favorevale della
maggioranza dei consiglieri plesentl

oo

Il difensore civico, dura in carica 5 anni, non ¢ rieleggibile in continuita di mandato ¢d assume
le funzioni dopo aver prestato gunamenlo avanti al sindaco con la seguente formula:
- "Giuro di adempiere al mandato llcevuto nell'interesse dei cittadini ¢ nel rispetto delle

legoi™. /

In ogni caso, tranne Che per dlmlssmm revoca o decadenza ove la carica dovesse scadere neels
ultimi 4 mesi del mandalo consﬂmle lo stesso resta in canca fino all'insediamento du MUV
L()ﬂ\lUIIO

/

Resosi vacante per qudlbldbl causa l'ufficio, la procedura per la nomina deve esscere inivi

entro 30 giorni e il conswllo Lomunale provvede alla nomina del successore entro 90 cic:
dalla vacanza. /

Art. 84

/ Incompatibilita e decadenza

Non pu() 1'icopri1'e I'uffi¢io di difensore civico:
1) chisi trova in condl/lom di ineleggibilita alla carica di consigliere comunale:
2) chi riveste la carica di parlamentare europeo, nazionale o regionale. di consi; plicre
provinciale o u)munale di componente della direzione delle unitd sanitaric locali; i
componenti di 01;:am regionali di controllo, di amministratore di aziende speciali. istituzioni,
societa pubblichg’e/o per azioni a partecipazione pubblica, di enti ¢/o imprese che abbiana
rapporti contratfuali con l'amministrazione comunale o che. comunque, ricevons «da css:
qualslam titolo fovvenzioni o contnbull
3) i ministri di culto:
4) 1 dlpemlum del Comune e dl istituzioni, aziende speciali ¢ socictd per azioni a prevaleie
P nchnpd/mm del Comune, nonché: il segretario del Comune:
5) chi eséreita qualsiasi attivita dl lavoro autonomo o qualsiasi attivita prolessionale o
commerciale che costituisca oggetto di rapporti giuridici con 'amministrazione comunale;
6) gli as,ucndenu o discendenti ovvery parenti o affini entro il secondo grado di parlamcntari
curopei/ fnanonaln o regionali, di ammmlstldtou del Comune, di amministratori della Provineia
¢ dell' Azienda unita sanitaria locale o dl\COl]]pOlanTl degli ouaam regionali di controlto.
I dlf nsore civico decade per le stesse, cause per le quali si perde la qualita di consiglicre
comylnale o per sopr avvenienza di una delle cause di ineleggibilita sopra riportata.
l.a decadenza ¢ pronunciata dal conquIm\ a maggioranza assoluta dei consiglieri assegnaii su
proposta di uno dei consiglieri comunali.
/ \Alt 85

/

i; Funzioni d@l difensore civico

o

H difensore civico nell'esercizio delle proprie funzioni per garantire dell'imparziolity ¢ del
/buon andamento della pubblica ammmlstrazm‘ne con piena autonomia, indipendenza ¢ poter

di iniziativa: \

1) risponde alle petizioni ed istanze ai cittadini,\di associazioni ed organismi, comunicando i}

risultato della propria attivita in ordine all'oggetto vichiesto;

2) ha dirilto di accesso come i consiglieri comunali agli uffici, agli atii ¢ alle informazioni in

ordine allo stato dei procedimenti di cui & stato investito, salvo i casi in cui prevade, ner legge.

il segreto d'ufficio;

3) pud intervenire nei procedimenti amministrativi, a tutela dei cittadini interessati cd

interloquire con amministratori e responsabili degli uffici e servizi:
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4) puo rassegnare per iscritto il proprio parere al responsabile dell'utlicio ¢ del servivio,
ordine ad eventuali disfunzioni o irregolarita accertate, dandone comunicazione contestuale al
sindaco o all'assessore competente per materia;
5) segnala agli organi competenti eventuali ritardi, disfunzioni e carenze o in caso di ritardo
invita gli organi a provvedere entro i termini stabiliti a norma di legge e di regolamento:
6) pud inoltrare proposte, segnalazioni e relazioni al sindaco, al consiglio comunale cd alla
giunta comunale sull'andamento dell'azione amministrativa;
7) pud invitare l'amministrazione a riesaminare atti e provvedimenti qualora ne raveyisi
irrcgolarita o vizi procedurali.
Fotro il mese di marzo di ciascun anno, il difensore civico deve presentare al consiglic
comunale una relazione sull'attivita svolta nell'anno precedente, indicando le disfunzioni
rilevate ¢ proponendo soluzioni per la loro eliminazione e per migliorare il buon andamento
tmparzialita dell'azione amministrativa.
I.a relazione viene discussa dal consiglio nella prima seduta utile e resa pubblica con affissione
all'albo pretorio.
Nei casi di particolare importanza o di urgenza il difensore civico pud in quaisiasi maomeito
informare il consiglio comunale, presentando una relazione sull'argomento.
Titolo VII
DISPOSIZIONI FINALI E TRANSITORIL
Art. 86
Interpretazione

Lo statuto comunale ¢ una fonte di diritto con caratteristiche proprie. pertanto o normea
statutaria pud essere interpretata secondo i principi di legge ordinaria, ma non pud ¢
integrata in via analogica.
Spetta al consiglio comunale I'interpretazione autentica delle norme statutaric e regolamentart.
Alla giunta ¢ al sindaco quella relativa agli atti di loro competenza, mentre compete al
segretario comunale I'emanazione di circolari o direttive per l'applicazione delle disposivioni
statutaric o regolamentari da parte degli uffici.

Art. 87

Rinvio

Lo statuto comunale legittima l'attivita dell'ente e le disposizioni in esso contenute hanno
efficacia di norma giuridica.
Le disposizioni contenute nel presente statuto non possono essere derogate dai regolamenti
comunali, né da atti di altri enti od organi della pubblica amministrazione tenuti alla sua
osservanza.
Per quanto non previsto dal presente statuto, si rinvia alle norme del codice civile. alla legge n.
142/90 cosi come recepita dalla Regione siciliana, all'ordinamento finanziario ¢ contabiie
contenuto nel decreto legislativo n. 267/2000 e alle leggi regionali in maleria. nonché atle
disposizioni contenute nell'ordinamento degli enti locali vigente in Sicilia.
Le sue disposizioni sono disapplicate in attesa di espresso adeguamento in caso di contrasto
con norme di rango superiore che incidono sulla loro legittimita.
Art. 88
Adozione ed adeguamento dei regolamenti

I regolamenti previsti dal presente statuto comunale sono adottati entro il termine di un anno
dall'entrata in vigore dello stesso, ed elaborati, nel rispetto delle sue disposizioni c¢d in armonia
con le leggi vigenti; quelli gia vigenti saranno adeguati, nelle parti contrastanti con le sue
disposizioni, entro il termine di 6 mesi dalla sua entrata in vigore.

I principi statutari, anche se rinviano per la disciplina di dettaglio a norme regolamentari. sono
comunque immediatamente applicabili.

Art. 89
Pubblicita dello statuto
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i preseite statuto, oltre ad essere pubblicato, secondo le modalita stabibite dadin feva
regionale vigente, deve essere divulgato nell'ambito della cittadinanza con cgni possibiic
mezz0 per assicurarne la piena cono scenza.

i inserito nella raccolta ufficiale dei regolamenti, deve essere tenuto a disposivione del
pubblico. ai sensi dell'art. 198 del vigente ordinamento degli enti locali. ¢ la visione ¢

conscentita a qualunque cittadino a semplice richiesta e senza alcuna formalita; pud cssere
rilasciata copia informale previo rimborso del costo di riproduzione.
Inoltre copia sard consegnata ai consualxul ai dirigenti, all'organo di revisione ¢ agh ol
organi del comune, mentre altra copia sara depositata all'ufficio relazioni con if pubblico o
disposizione di chiunque ne faccia richiesta.
Art. 90
Entrata in vigore

I presente statuto, divenuta esecutiva la delibera consiliare di approvazione. cnira i wicoee
decorsi 30 giornt dalla sua pubblicazione all'albo pretorio dell'ente.

Copia del presente statuto ¢ trasmessa all'ufficio per la raccolta e la conservazione degli it
dei Comuni e delle Province regionali, istituito presso I'Assessorato regionale deila ‘ i,
delle politiche sociali e delle auto nomie locali, il quale, a sua volta, provvede a trasmeitcrne
copia al Ministero dell'interno.
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