COMUNE DI CASTELL'UMBERTO

Provincia di Messina

Legge 18 giugno 2009, n. 69 art. 21, comma 1 - "trasparenza sui tassi di assenza e di maggior presenza del personale”

MESE DI RIFERIMENTO: Febbraio 2013

Dipendenti Giornate lavorative Giornate | Giornate di
AREA OMOGENEA Assegnat complessive di assenza | presenza | % assenza | % presenza
assegnate all area’ dell arez’ dell area
12 Area - Affari Generali 18 352 64,41 287,59 18,30 81,70
22 Area - Economica Finanziaria 8 160 18,62 141,38 11,64 88,36
32 Area - Gestione e Controllo Territorio 38 692 136,43 555,57 19,72 80,28
42 Area - Staff del Sindaco 10 183 33,99 149,01 18,57 81,43
52 Area - Progettazione e lavori pubblici 11 208 39,43 168,57 18,96 81,04
TOTALI 85 1.595 292,88 1.302,12 17,44 82,56

1. personale di ruolo + personale a tempo determinato
2. somma delle giornate mensili di ciascun dipendente del settore a seconda della tipologia di rapporto di lavoro (tempo pieno su
5 giorni, part time verticale o orizzontale)

3. malattie, ferie, permessi, aspettative, ecc.




